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PRESENTATION

Le Centre International de Perfectionnement (CIP) Péle de ASAF GROUPE & CIP est un organisme

de formation continue professionnelle et opérationnelle ; de conseils et d’étude, érigé pour accompagner
les entreprises publiques, privées et semi-privées dans le développement et le perfectionnement de leur
compétence.

Cette structure par son expérience vous offre diverses méthodes d'apprentissage, en s'adaptant au mieux
a I'exigence de vos métiers, parmi lesquelles :

= Les formations inter-entreprises.

= Les formations intra-entreprises ou délocalisées.
= Lesformations sur-mesure.

= Lesformations a distance ou e-learning.

Le Centre International de perfectionnement dispense des formations dans 38 domaines de compétence.
Ces domaines ne cessent de croitre pour adapter vos compétences aux nouvelles tendances.

Il compte plusieurs centres de formation a travers le Royaume du Maroc, localisés dans 4 villes du pays a
savoir :

- Casablanca (lieu du siege social). - Marrakech.
- Rabat. - Agadir.

Nos consultants-formateurs sont recrutés en fonction de 3 critéres principaux :
* Leur connaissance et leur expertise pointues de la thématique.
* Leurs compétences pédagogiques.
= Leur expérience terrain permettant d’'aborder la formation selon une approche résolument
opérationnelle.

PRISE EN CHARGE

Les tarifs des formations comprennent les prestations suivantes :

- L'enseignement - Fournitures nécessaires - Utilisation de simulateurs

- Travaux pratiques - Les frais de pauses - Documentation remise

- Visite en entreprise - Visites touristiques - OQutils informatiques
TRANSPORT

Pendant votre séjour votre transport sera pris en charge par notre équipe logistique :

- A votre arrivée de I'aéroport a votre Hotel ou appartement et votre retour
- Vos déplacements vers le lieu de formation

HEBERGEMENT

- Hétel
= Appartement

www.ciperfect.com
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CERTIFICATION

1 module 1 semaine 12 participants Certificat de participation
2 modules 2 semaines 10 participants Certificat de spécialisation
3 modules 3 semaines 8 participants Certificat d’expertise
4 modules 4 semaines 6 participants Certificat de compétence approfondie

LIEUX DE FORMATION
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TARIFICATION

RECYCLAGE ET PERFECTIONNEMENT ADMINISTRATIF

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET 4200 € NET 5300 € NET 7100 € euros NET
RECYCLAGE ET PERFECTIONNEMENT TECHNIQUE

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET 4800 € NET 6000 € NET 7900 € euros NET
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CONSEILS

 Diagnostic organisationnel

« Elaboration et mise a jour de manuel de procédure
« Cartographie des risques
+ Mise en place de systemes de pilotage de la performance...

POLE CONSEIL EN STRATEGIE |t .
ET MANAGEMENT « Management des ressources humaines

« Systéme d'information

* Diagnostic organisationnel

* Elaboration de manuels de procédures.

POLE CONSEIL EN « Cartographie des risques
ORGANISATION

+ Mise en place de systemes de pilotage de la performance...

« Lean management

IMPLEMENTATION

DE SYSTEME

DE MANAGEMENT SELON
LES NORMES
INTERNATIONALES

Iso 9001 : 2015, systeme de management de la qualité,

Iso 14001 : 2004, systéme de management environnemental (sme)

Iso 45001, systeme de management de la santé sécurité travail (sst),

Iso 22000 : 2005, systéme de management de la sécurité alimentaire

Sa8000, systéeme de management de la responsabilité sociétale de

I'entreprise

ETUDES

Etude d'Impact
Environnementale et Sociale

Responsabilité Sociétale et
Local content

.

Transformation digitale des

institutions
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EDITORIAL

Par ce présent guide de formation, Nous espérerons mettre a votre disposition le moniteur vous
permettant de choisir en toute simplicité vos modules préférentiels en vue d’optimiser vos capacités.

Une fois votre choix fait, nous vous assurons un accompagnement avant votre arrivée au centre
international de perfectionnement et un suivi aprés la formation.

Nos formations prennent en compte le contexte réel des entreprises de provenance des stagiaires, afin
de leur donner les méthodes d'application des connaissances de maniére efficiente.

Cependant pour aider les entreprises a élaborer un plan de formation sur-mesure, nos experts sont
disposés a vous fournir un accompagnement tant administratif qu’individuel.

Aprés chaque accompagnement, vous avez ensuite la possibilité de nous confier le déroulement de
ces formations partiellement ou dans leur totalité.

Nous vous convions a nous contacter pour toute information afin de vous apporter plus de précision.

tionnement

ASAF

By

Centre international de Perfec

www.ciperfect.com



RECYCLAGE ET PERFECTIONNEMENT

ADMINISTRATIF

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET 4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

COMPTABILITE - FINANCE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ere du30au10avril du 08 au 19 février
Gestion budget : préparer, négocier, suivre, : = =
C0101-T01 controler : budget prévisionnel et suivi de 28me du 17 au 28 aolt du31au 11 juin
estion
2 3éme du 14 au 25 décembre ||du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 05 au 16 avril
C0101-T02 Optimisation de la fonction comptable et 2eme du 18 au 29 mai du 26 au 06 aoit
financiére
3eme du 09 au 20 novembre ||du 13 au 24 décembre
qeére du 12 au 23 janvier du 15 au 26 février
Conduire un contréle interne efficient et - . N
€0101-T03 conforme aux obligations réglementaires 2eme du 06au 17 juillet du03au 14 mai
3éme du30au 11 décembre ||du 06 au 17 décembre
1ere du 26 au 06 février du 15 au 26 février
Les fondamentaux du contrdle interne en N N
C0101-T04 tablissernents bancaires et financiers 28éme du 24 au 04 septembre du 17 au 28 mai
3éme du 28 au 09 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ere du 02 au 13 mars du 19 au 30 avril
C0101-T05 Audit et contréle de gestion 2éme du 20 au 31 juillet du 19 au 30 juillet
3éme du 02 au 13 novembre ||du 22 au 03 décembre
1¢ére du 16 au 27 février du 05 au 16 avril
C0101-T06 ManagemenigdSiaidiisctionifinanciére et 2eme du 20 au 31 juillet du 19 au 30 juillet
du pilotage administratif
3éme du 05 au 16 octobre |/du01 au 12 novembre
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COMPTABILITE - FINANCE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 26 au 06 février du 01 au 12 février
C0101-T07 , . o . 28éme du 10au 21 aolt du 10 au 21 mai
Evaluation et ingénierie financiére
3éme du 23 au 04 décembre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 22 au 05 mars
C0101-T08 Organisation et mise en ceuvre d'un 2¢me du 08 au 19juin du 28 au 09 juillet
dispositif de contrdle interne dans une
institution public 3eme du 16 au 27 novembre || du 11 au 22 octobre
1ére du30au 10 avril du 15 au 26 février
C0101-T09 Maitrise des opérations dinventaire et 2éme du 10au 21 aolt du 12 au 23 juillet
élaborations des états financiers 3eme du 07 au 18 septembre || du 29 au 10 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 29 au 09 avril
C0101-T10 Comptabilité d'engagement et le réglement 2éme du 03 au 14 aolt du 24 au 04 juin
budgétaire et financier
3éme du 23 au 04 décembre || du 27 au 08 octobre
1ere du 02 au 13 février du 12 au 23 avril
COT0T-TIT | pagsage SYSCOHADA-les normes IAS / IFRS 2éme du 03 au 14 aodt du 16 au 27 aolt
3éme du 19 au 30 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ére du 06 au 17 avril du 15 au 26 mars
E Technique d'élaboration et mise a jour d’'un . . -
C0101-T12 manuel de procédures administratives, 2¢éme du 22 au 03 juillet du 03 au 14 mai
opeérationnelles et comptables 3eme du21au01jan 2027 ||du06au 17 septembre
1ere du 23 au 06 mars du 05 au 16 avril
C0101-T13 Finance pour non finance 28éme du 20 au 31 juillet du 14 au 25 juin
3eme du 05 au 16 octobre | du 08 au 19 novembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 25 au 05 février
Gestion administrative et financiere :
C0101-T14 fiduciaire 2éme du 11 au 22 mai du 07 au 18 juin
3éme du21au01jan 2027 ||du13au24décembre
Cadrage Macro-économique : approche 1ére du 16 au 27 février du 18 au 29 janvier
C0101-T15 programme et budgétisation par le résultat 2eme du 25 au 05 juin du 12 au 23 juillet
3eme du30au 11 décembre ||du 13 au 24 septembre
Cadre de dépenses a moyen terme (CDMT) Tere du30au10avril du 05 au 16 avril
C0101-T16 et budget de l'etat 2eme du 24 au 04 septembre du31au11juin
3éme du 19 au 30 octobre ||du 15 au 26 novembre
) i ) 1ére du 19 au 30 janvier du 01 au 12 mars
Programmation macroéconomique et
C0101-T17 financiére (TOFE), cdmt et budget de I'état 2éme du 04 au 15 mai du 19 au 30juillet
3éme du21au01jan 2027 || du20au01 octobre
SYSCOHADA Révisé : étude approfondie 1ere du 09 au 20 mars du19.au 30 avril
R des nouvelles réformes du systéme : 2 e
C0101-T18 comptable OHADA 28éme du 17 au 28 aolit du 28 au 09 juillet
3eme du 09 au 20 novembre || du 04 au 15 octobre
. . . . 1ere du 16 au 27 février du 29 au 09 avril
Services generaux: antmlper les risques sur
C0101-T19 le plan juridique 2¢me du 04 au 15 mai du 23 au 03 septembre
3éme du 16 au 27 novembre || du 20 au 01 octobre

www.ciperfect.com [JEl}



COMPTABILITE - FINANCE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE

GAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ére du 13 au 24 avril du 22 au 05 mars
C0101-T20 Douane : maitrise de la valeur 2¢me du 13 au 24 juillet du 09 au 20 aodt
transactionnelle
3éme du 16 au 27 novembre || du 04 au 15 octobre
1¢ére du 26 au 06 février du 19 au 30 avril
C0101-T21 Controle et audit des finances publiques 2eme du 13 au 24 juillet du 07 au 18 juin
3eme du 14 au 25 septembre || du 22 au 03 décembre
1eére du 16 au 27 février du 15 au 26 mars
E Gouvernance des finances publiques : . el e
C0101-T22 processus et critare d'évaluation PEFA 2éme du 29 au 10juillet du 28 au 09 juillet
3éme du 07 au 18 septembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du20au01 mai du 19 au 30 avril
Conseil d'administration :
C0101-T23 le plan stratégique, la gestion de risque 2éme du 13 au 24 juillet du 09 au 20 ao(t
t création de val
et creation de valeur 3eme du 28 au 09 octobre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du30au 10 avril du 08 au 19 mars
C0101-T24 Le controle fiscal et douanier selon 2eme du29au 10juillet du 28 au 09 juillet
I'approche par les risques
3¢éme du 19 au 30 octobre |/du 06 au 17 septembre
1ere du 12 au 23 janvier du 25 au 05 février
C0101-T25 Evaluationdes politiques publiques, outils Qeme du 20 au 31 juillet du 26 au 06 ao(it
et méthodes
3éme du 12 au 23 octobre ||du 01 au 12 novembre
1ere du20au 01 mai du 15 au 26 mars
Régularisations comptables de fin d'exercice,
C0101-T26 elaboration des états financiers, rapport de 2éme du 25 au 05 juin du 26 au 06 ao(t
gestion et plans comptables particuliers
3eéme du 19 au 30 octobre du 27 au 08 octobre
Audit, controle et evaluation des finances Tere du 02 au 13 février du 15 au 26 février
C0101-T27 publiques : de la régularité a l'opportunité 2eme du 03 au 14 aolt du 07 au 18 juin
sécurisation des recettes fiscales : fraude et
evasion 3éme du 07 au 18 septembre ||du 15 au 26 novembre
qére du 06 au 17 avril du 05 au 16 avril
C0101-T28 Gestion de la dette publique et de la Jeme du 11 au 22 mai du 09 au 20 ao(t
trésorerie
3éme du 21 au01jan 2027 |/du 13 au 24 septembre
qere du 16 au 27 février du 01 au 12 février
C0101-T29 Analyse des politiques budgétaires (FPA) Qéme du01au 12juin du 21 au 02 juillet
3éme du 09 au 20 novembre || du 20au 01 octobre
qére du 30au 10 avril du 01 au 12 février
F Audit interne des systemes de management - — —
OV selon IISO 19011 : méthodes et pratiques 26me du20au 31 juillet du14.au 25juin
3eme du 07 au 18 septembre || du 01 au 12 novembre
qere du 09 au 20 février du 12 au 23 avril
C0101-T47 Utilisation des normes i§(? dans l'audit et Seme du 06 au 17 juillet du 26 au 06 aodt
conformité
3eme du 19 au 30 octobre | du08au 19 novembre
1¢ére du30au 10 avril du 05 au 16 avril
= SYCEBNL : Systéme comptable des entités X o .
C0101-T48 3 but non lucratif de OHADA 2¢éme du 20 au 31 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 07 au 18 décembre ||du 25 au 05 novembre
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BANQUE - ASSURANCE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE —
SESSIONS ANNEE 2026
1ére du 06 au 17 avril du 22 au 02 avril

CO112-TO1 Controle permanent des act|V|.te:s bancaires 2eme du 04 au 15 mai du 12 au 23 juillet

et de leur conformité
3éme du 23 au 04 décembre || du 13 au 24 décembre
1ére du 23 au 03 avril du 22 au 05 mars
Recouvrement et contentieux : bancaire des A - o

C0112-T02 procédures Collectives 2éme du 06 au 17 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 23 au 04 décembre || du 04 au 15 octobre
1ere du30au 10 avril du 01 au 12 février

Réglementation bancaire et financiére et - .

C0112-T03 analyse des risques bancaires Qéme du 18 au 29 mai du 23 au 03 septembre
3éme du 02 au 13 novembre ||du 13 au 24 septembre
1ére du 13 au 24 avril du 22 au 05 mars

Intégrer les nouveaux dispositifs - - .

C0112-T04 réglementaires:CRD IV et CRR: Bale Il 2eme du 10 au 21 ao(t du19au 30]U|"et
3éme du 07 au 18 décembre || du 22 au 03 décembre
qere du 02 au 13 février du 08 au 19 mars

C0112-T05 Gestion et management des services 2eme du01au 12juin du 28 au 09 juillet

généraux des banques
3éme du 07 au 18 septembre || du 06 au 17 décembre
1ére du 05 au 16 janvier du 04 au 15 janvier

C0112-To6 E-BANKING 2¢eme du 13 au 24 juillet du 17 au 28 mai
3éme du 05 au 16 octobre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 09 au 20 mars du 15 au 26 mars

Méthodes et outils du controle de gestion
Co0112-T07 bancaire (Intégrer les techniques et analyser 2éme du 27 au 07 aolt du 17 au 28 mai
| rfi
es performances) 3eme du 26 au 06 novembre || du 08 au 19 novembre
1ére du 23 au 03 avril du 08 au 19 février
C0112-T08 Gouvernance et gestion des risques : 2¢me du 18 au 29 mai du 03 au 14 mai
les enjeux du pilier 2 de Solvency I
3eme du30au 11 décembre || du 22 au 03 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 11 au 22 janvier
Gestion et management des services R X .

C0112-T09 généraux des banques Déme du 04 au 15 mai du 07 au 18 juin

3éme du 05 au 16 octobre ||du 22 au 03 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET
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FISCALITE ET GESTION DU PATRIMOINE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

INTITULE

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du20au 01 mai du 05 au 16 avril
C0117-T01 Fiscalité Internationale : Stratégies pour une Jéme du 15 au 26 juin du 24 au 04 juin
Planification Fiscale Optimale
3eme du 05 au 16 octobre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 19 au 30 janvier du 19au 30 avril
Gestion des Actifs Immobiliers : - : -
C0117-T02 Stratégies de Développement et 2¢éme du 18 au 29 mai du 26 au 06 aolt
OptipEteulEsie 3eme du 21 au 02 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ere du 26 au 06 février du 29 au 09 avril
Stratégies de Gestion de Patrimoine - = —
C0117-T03 Familial : Préservation et Transmission 26me du 27 au 07 aodt du 14 au 25 juin
CEEED 3eme du 16 au 27 novembre || du 08 au 19 novembre
1ere du 13 au 24 avril du 11 au 22 janvier
C0117-T04 Patrimoine et Fiscalité Internationale : 2éme du 06 au 17 juillet du 17 au 28 mai
Maitriser les Enjeux Transfrontaliers
3éme du 07 au 18 décembre ||du 08 au 19 novembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 05 au 16 avril
C0117-T05 Structuration des Fonds de Placement : Seme du 17 au 28 ao(it du 07 au 18 juin
Fiscalité et Optimisation Juridique
3éme du 28 au 09 octobre ||du 06 au 17 décembre
1ére du20au 01 mai du 08 au 19 mars
C0117-T06 _ Gestion des Fonds de Pension: 2eme du 08 au 19 juin du 19 au 30 juillet
Réglementations, Gestion et Performance
3éme du 19 au 30 octobre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 01 au 12 mars
Gestion du Patrimoine dans un Contexte — —
C0117-T07 de Taux d'Intérét Négatifs : 28me du 20 au 31 juillet du 21 au 02 juillet
Stratégies | t -
il E T 3éme du 14 au 25 décembre | du 15 au 26 novembre
1¢ére du 02 au 13 février du 01 au 12 mars
Gestion des Risques Financiers : N A N
C0117-T08 Diversification et Protection du Capital 2eme du10au 21 aolt du 26 au 06 aolt
3éme du 12 au 23 octobre du 18 au 29 octobre
qere du 23 au 03 avril du 18 au 29 janvier
Protection des Actifs : Techniques pour : = =
C0117-T09 Sécuriser le Patrimoine contre les Risques 28me du 03 au 14 aolt du 16 au 27 aolt
Juridiques
9 3éme du 12 au 23 octobre ||du 08 au 19 novembre
1ére du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
Planification Successorale : Techniques
C0117-T10 Avancées pour Optimiser la Transmission 2¢me du 11 au 22 mai du 21 au 02 juillet
du Patrimoine "
3éme du 23 au 04 décembre || du 27 au 08 octobre
Investissements Alternatifs : 1ére du 19 au 30 janvier du 01 au 12 février
CO117-T11 Opportunités et Risques dans 2¢me du 25 au 05 juin du 09 au 20 ao(t
les Marchés Non-Traditionnels
3éme du 12 au 23 octobre du 27 au 08 octobre
1eére du 20 au 01 mai du 04 au 15 janvier
Gestion de Portefeuille : Théories et - - .
con7z-ma2 Pratiques pour Maximiser les Rendements 26me du 18 au 29 mai du 07 au 18 juin
3eme du 14 au 25 septembre || du 20au 01 octobre
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FISCALITE ET GESTION DU PATRIMOINE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 23 au 06 mars du 15 au 26 mars
Investissements Socialement Responsables : A 3
C0117-T13 Intégration des Critéres ESG dans la Gestion 2eme du 18 au 29 mai du 23 au 03 septembre
A 3eme du 23 au 04 décembre ||du 20 au 31 décembre
1ére du 23 au 03 avril du 25 au 05 février
C0117-T14 E)/.aluation et Cession d'Entreprises 2¢me du 20 au 31 juillet du 12 au 23 juillet
Familiales : Stratégies et Réglementations
3éme du21au01jan2027 || du04au 15 octobre
1¢ére du 26 au 06 février du 08 au 19 mars
Planification Financiere Personnelle : - - -
€0117-T15 Stratégies pour Atteindre 23 du 06 au 17 juillet du 17 au 28 mai
les Objectifs de Vie 3eme du30au 11 décembre || du20au01 octobre
1ére du 23 au 03 avril du 08 au 19 février
Stratégies de Gestion de Patrimoine - — .
C0117-T16 Familial : Préservation et Transmission des 2eme du 25 au 05 juin du 21 au 02 juillet
Biens ,
3éme du 07 au 18 décembre || du 20 au 01 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET
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DROIT DES AFFAIRES

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 06 au 17 avril du 12 au 23 avril
Suivi et controle de conformité des contrats
C0113-T01 et Maitrise des Centralisations des états et 2éme du 27 au 07 aolt du 16 au 27 ao(t
élaboration des rapports d’activité
3éme du 14 au 25 septembre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 26 au 06 février du 29 au 09 avril
C0113-T02 La pratique de I'arbitrage international 2éme du 03 au 14 ao(it du 16 au 27 ao(it
3eme du 19 au 30 octobre || du 20 au 31 décembre
1ére du20au 01 mai du 29 au 09 avril
Gestion des garanties dans les contrats
C0113-T03 d'assurance : la notion de responsabilité 2éme du 13 au 24 juillet du 19 au 30juillet
civile (Exploitation, délictuelle, contractuelle)
3eme du 16 au 27 novembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 06 au 17 avril du 18 au 29 janvier
C0113-T04 Sureté dans les contrats commerciaux : Jéme du 15 au 26 juin du 24 au 04 juin
les cautions
3éme du 21 au 02 octobre du 18 au 29 octobre
1¢ére du 20 au 01 mai du 19 au 30 avril
Gestion des risques de fraude & corruption : - — —
C0113-TO5 approches & outils fondamentaux 2éme du 22 au 03 juillet du 14 au 25 juin
3¢éme du 14 au 25 décembre ||/du 13 au 24 septembre
1ére du20au01 mai du 08 au 19 février
Contract manager/Management des
C0113-T06 contrats : Préparer, négocier, suivre, 2&me du 29 au 10juillet du 21 au 02 juillet
controler
3éme du 19 au 30 octobre du 27 au 08 octobre
Formation Juriste : Préparer et suivre un Tere du 16 au 27 mars du29au 09 avril
C0113-T07 G s R e ST 28éme du 11 au 22 mai du 14 au 25 juin
conseil privilégié Techniques de
communication pour juristes. 3eme du21au01jan 2027 | du08au 19 novembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 25 au 05 février
C0113-T08 Management et Gestion de la rupture du 2eme du 04 au 15 mai du 28 au 09 juillet
contrat de travail
3éme du 21 au 02 octobre du 18 au 29 octobre
1¢ére du 23 au 03 avril du 01 au 12 février
C0113-T09 Recouvrement Judiciaire des Créances Jéme du 03 au 14 aolt du 26 au 06 ao(t
Client
3eme du 05 au 16 octobre du 11 au 22 octobre
1ére du 30au 10 avril du 08 au 19 février
Maitriser les risques juridiques dans la - — —
U le Y relation clientéle et les nouveautés 2eme du06au 17 juillet du 05 au 16 juillet
réglementaires 3éme du 09 au 20 novembre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 02 au 13 février du 01 au 12 février
CO113-T11 Mise en ceuvre opérationnelle du dispositif Jéme du 11 au 22 mai du 17 au 28 mai
de protection de la clientéle
3éme du21au01jan 2027 || dul18au 29 octobre
1¢ére du 30au 10 avril du 22 au 02 avril
C0113-T12 Lutte anti-blanchirgShECypreventionldu 2¢me du 11 au 22 mai du 02 au 13 aolit
financement du terrorisme
3éme du 19 au 30 octobre ||du 08 au 19 novembre
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MARCHES PUBLICS - COLLECTIVITES

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ere du 13 au 24 avril du 29 au 09 avril
C0104-T01 Passation- exécution des marchés publics 28me du 06 au 17 juillet du 14 au 25 juin
3eme du 07 au 18 décembre ||du 06 au 17 septembre
1¢ére du 09 au 20 février du 08 au 19 mars
C0104-T02 Les contrats de partenariat public-privé 2éme du 04 au 15 mai du 07 au 18 juin
(PPP)
3éme du 07 au 18 décembre || du 04 au 15 octobre
1ere du20au 01 mai du 05 au 16 avril
C0104-T03 Controle et Audit des marchés publics 2éme du 27 au 07 ao(it du 03 au 14 mai
3eme du 05 au 16 octobre || du 22 au 03 décembre
1ere du 16 au 27 février du 05 au 16 avril
C0104-T04 Régulation des marchés publics 2eme du 22 au 03 juillet du 21 au 02 juillet
3éme du 09 au 20 novembre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 30au 10 avril du 08 au 19 mars
C0104-T05 Les délégations de service public (DSP) 2éme du 06 au 17 juillet du 16 au 27 aout
3éme du21au01jan 2027 ||du20au31décembre
1ere du 26 au 06 février du 15 au 26 mars
C0104-T06 Bonne gouvernance et le suivi des politiques 2éme du 10au 21 aoit du 28 au 09 juillet
publiques
3éme du21au01jan 2027 ||du01au 12 novembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 15 au 26 mars
C0104-T07 Bonne gouvernance et économie sociale 2éme du 03 au 14 aolt du 10 au 21 mai
3éme du 26 au 06 novembre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 23 au 06 mars du 01 au 12 février
C0104-T08 Suivi de I’exé\cution des mgrchés publics Seme du 11 au 22 mai Qv 16 & 27 m6iih
et réglement de litiges
3éme du 07 au 18 décembre || du 20 au 31 décembre
qere du 26 au 06 février du 04 au 15 janvier
C0104-T09 Audit comptable et financier du projet 2eme du 20 au 31 juillet du 12 au 23 juillet
et des programmes de décentralisation
3éme du 21 au 02 octobre du 04 au 15 octobre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 février
C0104-T10 Conduite d'un Projet dle Développement Jeme du 10 au 21 aodt du 23 au 03 septembre
Loca
3éme du 26 au 06 novembre ||du 25 au 05 novembre
1ére du 19 au 30 janvier du 08 au 19 février
C0104-T11 Animateur responsable de projet du 28me du 18 au 29 mai du 24 au 04 juin
développement territorial
3éme du 23 au 04 décembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 01 au 12 mars
LA LOLF : Loi relative aux lois de finances - —
C0104-T12 publiques et ses modalités de mise en 28éme du 24 au 04 septembre ||  du 21 au 02 juillet
i 3eme du 14 au 25 septembre || du 27 au 08 octobre
Management de La Réforme de 1eére du 09 au 20 février du 25 au 05 février
C0104-T13 L'administration et de la Transition Jéme du01au 12juin du 02 au 13 ao(t
Numérique
3éme du 28 au 09 octobre | du 13 au 24 décembre
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MARCHES PUBLICS - COLLECTIVITES

INTITULE

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 16 au 27 février du 15 au 26 mars
C0104-T14 Traitement et Analyse des données 2éme du 20 au 31 juillet du 03 au 14 mai
Statistiques
3éme du 23 au 04 décembre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 05 au 16 janvier du 18 au 29 janvier
Coordonnateur projet :
C0104-T15 Planification, exécution, contrdle et 2éme du 01 au12juin du 17 au 28 mai
évaluation des projets"
3éme du 02 au 13 novembre | du 15 au 26 novembre
1eére du 02 au 13 février du 04 au 15 janvier
C0104-T16 La gestion administrative et Financiere et Jeme du 04 au 15 mai du 28 au 09 juillet
cloture des projets Programme
3éme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre
1¢ére du 16 au 27 février du 05 au 16 avril
Elaboration de Manuel de procédures : - — -
C0104-T17 conception mise en place 2¢me du 29 au 10 juillet du 17 au 28 mai
suivi et évaluation 3eme du 23 au 04 décembre ||du 08 au 19 novembre
qere du 23 au 06 mars du 22 au 02 avril
Indicateurs de Performance Et Elaboration - — —
C0104-T18 de Tableau de Bord (Key Performance 2éme du 20 au 31 juillet du 28 au 09 juillet
Indicator) - du21au01jan 2027 |/du01 au 12 novembre
qere du 09 au 20 février du 25 au 05 février
C0104-T19 Audit de la fraude et cartographie des 2eme du 10au 21 aolt du 10 au 21 mai
risques liés au marché public
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 31 décembre
qere du 19 au 30 janvier du 19 au 30 avril
C0104-T20 Audit interne basé sur les risques Jéme du 08 au 19juin du 02 au 13 ao(it
du Secteur public
3éme du 12 au 23 octobre | du 22 au 03 décembre
1ére du 30au 10 avril du 22 au 05 mars
Nouveau cadre de Passation de Marchés de
C0104-T21 la Banque Mondiale et BAD y compris la 2éme du 03 au 14 aolt du 19 au 30juillet
préparation de PPSD et apercu sur le STEP
3éme du 12 au 23 octobre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 09 au 20 février du 15 au 26 février
L'analyse fonctionnelle des couts dans les N T
C0104-T22 4 marchés publics 2¢eme du 03 au 14 aolt du 24 au 04 juin
3éme du 26 au 06 novembre || du 27 au 08 octobre
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RESSOURCES HUMAINES
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1ere du 09 au 20 mars du 18 au 29 janvier
C0105-TOT D‘re““"r‘éf;c’)'l‘}:g:faS;S;;ra]gigies g 2eme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
3eme du 14 au 25 décembre ||du 13 au 24 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 29 au 09 avril
€0105-T02 La gestion prévisionnelle des emplois et des 28me du 18 au 29 mai du 24 au 04 juin
COMPELEces=CHEC 3éme du 14 au 25 décembre || du 13 au 24 décembre
qére du 13 au 24 avril du 04 au 15 janvier
C0105-T03 La mobilité interne et la gestion des carriéres 2eme du22au03juillet ||du 23 au 03 septembre
des collaborateurs
3éme du 14 au 25 septembre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 23 au 03 avril du 01 au 12 mars
L'évaluation des performances et des - - .
€0105-T04 potentiels et optimisation du management 26me du 17 au 22 mai du 24.au 04juin
des talents 3éme du 16 au 27 novembre ||du 01 au 12 novembre
1¢ére du 12 au 23 janvier du 08 au 19 mars
C0105-TO5 Ingénierie de formation 2éme du 24 au 04 septembre du 09 au 20 aout
3éme du 12 au 23 octobre || du 29 au 10 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 08 au 19 mars
C0105-T06 Inspection, etUdeg‘; ?g\:;lisation des postes 2¢me du 06 au 17 juillet du 21 au 02 juillet
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 01 octobre
qere du 23 au 03 avril du 15 au 26 février
C0105-T07 Team building 28me du 15 au 26 juin du 03 au 14 mai
3eme du 19 au 30 octobre || du 22 au 03 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 05 au 16 avril
C0105-T08 Gestion organisationnelle du temps 2eme du 20 au 31 juillet du 09 au 20 ao(it
3éme du 07 au 18 décembre || du 22 au 03 décembre
qére du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
Stratégie et outils pour la création et la mise — —
C0105-T09 en ceuvre de dispositifs innovants de 28me du 13 au 24 juillet du 14 au 25 juin
HginEie el el 3eme du 26 au 06 novembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 02 au 13 mars du 22 au 05 mars
€0105-T10 Formation des formateurs 28me du 10au 21 aodt du 09 au 20 aodt
3éme du 14 au 25 septembre ||du 01 au 12 novembre
1¢ére du 19 au 30 janvier du 19 au 30 avril
C0105-T11 Indicateurs de performance 2éme du 15 au 26juin du 19 au 30juillet
3eéme du 26 au 06 novembre ||du 29 au 10 décembre
1eére du 06 au 17 avril du 22 au 05 mars
C0105-T12 Ma"ageme”tclﬁ‘;:g‘:::gnett conduite du 28me du 03 au 14 aodt du 28 au 09 juillet
3eme du30au 11 décembre ||du 06 au 17 septembre
qere du 13 au 24 avril du 08 au 19 février
C0105-T13 zgeE d;;::g:gir“és en tension 2eme du 01 au 12juin du 16 au 27 ao(it
3éme du 23 au 04 décembre ||du 29 au 10 décembre
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RESSOURCES HUMAINES

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

Sécuriser le recours aux CDD, intérim, Tere du 19 au 30 janvier du22au 05 mars
C0105-T14 contrats aides, stages... 2¢me du 13 au 24 juillet du 16 au 27 aout
Recours, successions, durée maximale,
renouvellement 3eme du 21 au02octobre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 02 au 13 mars du 22 au 02 avril
C0105-T15 Emﬁ;ﬁ,ﬂ?ﬁﬂe Jg‘éﬁil‘f}gﬂgf“e 2eme du 20 au 31 juillet du 09 au 20 aodt
3eme du 12 au 23 octobre ||du 01 au 12 novembre
1ére du 16 au 27 février du 15 au 26 février
Techniques de recherche d'emploi et X - S
EUEATS prospecter I'emploi au sein des entreprises 2eme du06au 17 juillet du12au 23 juillet
3eme du 26 au 06 novembre || du 27 au 08 octobre
L'évaluation des performances et des 1ére du 02 au 13 février du 11 au 22 janvier
C0105-T17 potentiels et optimisation du management éme du 08 au 19 juin du 21 au 02 juillet
des talents pour une meilleure insertion au
poste travail 3éme du 23 au 04 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ére du 19 au 30 janvier du 08 au 19 mars
C0105-T18 || Inspection, étude et optimisation des postes 2eme du 06 au 17 juillet du 05 au 16 juillet
de travail des employés
3éme du 16 au 27 novembre | du 08 au 19 novembre
1ére du 06 au 17 avril du 01 au 12 février
C0105-T19 Promo;ﬁ;g:(')i“;ﬂ?éif gﬁ:gﬁeet dela 2éme du 04 au 15 mai du 19 au 30 juillet
3éme du 02 au 13 novembre ||du 06 au 17 décembre
qere du 09 au 20 février du 04 au 15 janvier
C0105-T20 Suivi e;alet‘;?:;gf‘; ’;Sﬁ;;lr::"es e 2eme du03au14aoit ||du23au03septembre
3éme du 14 au 25 septembre || du 27 au 08 octobre
1¢ére du 16 au 27 mars du 25 au 05 février
C0105-T21 C°m’3;r;tp’:;ii§;a”r 5?;%2;?55“'“ 2eme du 18 au 29 mai du 14 au 25 juin
3eme du 23 au 04 décembre || du 20 au 01 octobre
1ére du20au01 mai du 08 au 19 février
Stratégie et outils pour la création et la mise
C0105-T22 en ceuvre de dispositifs innovants pour 2¢me du 22 au 03 juillet du 09 au 20 aodt
l'acces a I'emploi
B 3éme du 21 au 02 octobre || du 29 au 10 décembre
1ere du 12 au 23 janvier du 22 au 05 mars
C0105-T23 Cartographie des emplois et des métiers Jéme du 17 au 28 ao(it du 10 au 21 mai
3éme du 05 au 16 octobre ||du 25 au 05 novembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 01 au 12 mars
C0105-T24 Gestionides co,nﬂit.s - gechiTgiiesce 2éme du 11 au 22 mai du 16 au 27 ao(t
négociation
3éme du 28 au 09 octobre du 04 au 15 octobre
1¢ére du 09 au 20 février du 08 au 19 février
C0105-T25 |  Gestion ax;fastz;'lzz fg:';aet;gﬁ;f”‘ﬁca“°” 2¢me du 29 au 10 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 16 au 27 novembre ||du 01 au 12 novembre
qere du 02 au 13 février du 04 au 15 janvier
Préparer et réussir son entretien
C0105-T26 d'embauche : de I'élaboration du CV a 2éme du 15 au 26 juin du 16 au 27 aolt
I'entretien d’'embauche ,
3éme du 07 au 18 décembre || du 04 au 15 octobre
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RESSOURCES HUMAINES

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
INTITULE / SENEGAL / FRANCE / CANADA
SESSIONS ANNEE 2026

1¢ere du 02 au 13 mars du 05 au 16 avril
C0105-T27 Management et gestion des recrutements 2eme du 20 au 31 juillet du 17 au 28 mai
3éme du 16 au 27 novembre ||du 06 au 17 septembre
1ére du30au 10 avril du 01 au 12 février
Management leadership et conduite du - . B
C0105-T28 changement pour protéger les jeunes du 2éme du 20 au 31 juillet du 03 au 14 mai
terrorisme 3eme du 26 au 06 novembre || du 08 au 19 novembre
Méthodes de mesure du marché de I'emploi 1ere du06au 17 avril du 12 au 23 avril
C0105-T29 pour une meilleure adéquation entre 2eme du20au 31 juillet du 17 au 28 mai
demandeur d’emploi/emploi disponible ou
3 créer 3éme du 23 au 04 décembre || du 04 au 15 octobre
1ére du 02 au 13 mars du 08 au 19 février
Conduite des équipes et techniques de
C0105-T30 management et de mobilisation des 2eme du 24 au 04 septembre du 02 au 13 aolt
llaborat 4
collaborateurs 3éme du30au 11 décembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 06 au 17 avril du 08 au 19 mars
C0105-T31 Les outils et procédures de la pratique 2eme du 11 au 22 mai du 24 au 04 juin
delaGRH
3éme du 02 au 13 novembre || du 27 au 08 octobre
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MANAGEMENT ET GESTION DE PROJET

INTITULE

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 06 au 17 avril du 05 au 16 avril
€0102-T01 Planification et Management Stratégique - 2¢éme du 08au 19juin du 19 au 30 juillet
approche BSC (Balanced Score Card)
3éme du 21 au 02 octobre || du 22 au 03 décembre
1ére du 23 au 03 avril du 15 au 26 février
C0102-T02 Gestion axée sur les résultats et planification 2éme du 24 au 04 septembre du 26 au 06 aout
stratégique
3eme du 28 au 09 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ere du 16 au 27 mars du 08 au 19 mars
€0102-T03 Management des institutions publiques 28me du04au 15 mai du 03 au 14 mai
3éme du 02 au 13 novembre || du 27 au 08 octobre
1ere du20au 01 mai du 18 au 29 janvier
C0102-T04 Management et prévention des risques des 2eme duO3aul4aodt ||du23au03septembre
catastrophes naturelles
3éme du 23 au 04 décembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 01 au 12 mars
C0102-T05 Management et gestion des projets et des 28me du 15 au 26 juin du 24 au 04 juin
programmes
3éme du 07 au 18 septembre || du 15 au 26 novembre
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MANAGEMENT ET GESTION DE PROJET
INTITULE

SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ere du 12 au 23 janvier du 08 au 19 mars
Management et Gestion du Secrétariat N . X
C0102-T06 General et des Ressources Publiques 28éme du 08 au 19juin du 17 au 28 mai
3eéme du 23 au 04 décembre ||du 06 au 17 septembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 15 au 26 février
€0102-T07 Inspection, étude et optimisation des postes Seme du 11 au 22 mai du 07 au 18 juin
de travail
3eme du 07 au 18 septembre ||du 15 au 26 novembre
L'ergonomie pour les non spécialistes : qére du 02 au 13 mars du 29 au 09 avril
Améliorer les conditions de travail et réduire - -
C0102-T08 les risques santé et sécurité des 2éme du 24 au 04 septembre du 16 au 27 ao(t
collaborateurs 3eme du21au01jan2027 || du18au 29 octobre
1¢ére du 02 au 13 mars du 19 au 30 avril
C0102-T09 Strategic Thinking 2eme du 03 au 14 aolt du 07 au 18 juin
3éme du 26 au 06 novembre || du 11 au 22 octobre
1¢ére du 09 au 20 mars du 05 au 16 avril
C0102-T10 Management et leadership 2éme du 15 au 26 juin du 10 au 21 mai
3éme du 12 au 23 octobre du 27 au 08 octobre
1ére du 02 au 13 février du 01 au 12 février
Planification & Gestion de Projets avec MS —
C0102-T11 Project 28me du20au31juillet ||du23au 03 septembre
3éme du 26 au 06 novembre ||du 01 au 12 novembre
. L 1¢ére du20au01 mai du 29 au 09 avril
Management et Gestion des opérations et
C0102-T12 de la production/ la modernisation de 2éme du 18 au 29 mai du 02 au 13 aolt
I'administration
3éme du21au01jan 2027 |[/du15au 26 novembre
1ere du 16 au 27 février du 11 au 22 janvier
C0102-T13 Management et G(‘;A“G'%’; des Organisation 2¢me du 20 au 31 juillet du 26 au 06 aout
3éme du 12 au 23 octobre ||du 13 au 24 septembre
Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines
2600 € NET 4200 € NET 5300 € NET 7100 € euros NET
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MANAGEMENT ET GESTION DE PROJET

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ére du 30au 10 avril du 25 au 05 février
Management de La Réforme De N . -
C0102-T14 L'administration et de la Transition 2eme du25au05juin du 24.au 04juin
Numerique 3eme du 14 au 25 décembre ||du 13 au 24 décembre
1¢ére du 02 au 13 février du 25 au 05 février
C0102-T16 Planification & Gestion de Projets avec MS 2eme du 17 au 28 ao(it du 09 au 20 aolt
Project
3eme du 23 au 04 décembre ||du 13 au 24 septembre
1ére du 06 au 17 avril du 08 au 19 mars
C0102-T17 Planification & G.estion de Projets avec Jéme du 03 au 14 aolt du31au11juin
Primavera
3éme du 21 au 02 octobre ||du01 au 12 novembre
1ere du 09 au 20 mars du 04 au 15 janvier
C0102-T18 Audit projet& conformité Process 2éme du 27 au 07 aoUt du 3Taull juin
3éme du 05 au 16 octobre du 20 au 01 octobre
Les Outils du Contréle de Gestion Pour 1ee du 13 au 24 avril du 01 au 12 février
€0102-T19 Gérer Les Projets (La Gestion Economique 2eme du 13 au 24 juillet du 24 au 04 juin
et Financiere Des Projets)
3éme du30au 11 décembre || du20au01 octobre
1ére du 20 au 01 mai du 01 au 12 février
C0102-T20 PRINCE2°® Jéme du 20 au 31 juillet du 19 au 30juillet
3éme du 02 au 13 novembre ||du 06 au 17 décembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0102-T21 SCRUM Master en Méthode Agile 28me du 13 au 24 juillet du 16 au 27 ao(t
3éme du 28 au 09 octobre ||du 13 au 24 décembre
1¢ére du 26 au 06 février du 22 au 02 avril
C0102-T22 Ms Project 2éme du 29 au 10 juillet du 05 au 16 juillet
3éme du 07 au 18 septembre|| du 04 au 15 octobre
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MANAGEMENT ET GESTION DE PROJET

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ére du 06 au 17 avril du 08 au 19 février
ITIL4 (Information Technologie N . ..

C0102-T23 Infrastructure Library) 2éme du01au12juin du 05 au 16 juillet
3éme du 14 au 25 septembre || du 11 au 22 octobre
qere du 26 au 06 février du 08 au 19 mars

Planification Stratégique et Opérationnelle - N X

C0102-T24 des Projets et leur Suivi-Evaluation 2¢eme du 17 au 28 aoUit du 17 au 28 mai
3éme du 14 au 25 septembre || du 13 au 24 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 29 au 09 avril

Elaboration, exécution et suivi du Budget — =

C0102-T25 Programme Par Objectif (8PO) 2éme du 29 au 10 juillet du 10 au 21 mai

3éme du 05 au 16 octobre ||du 25 au 05 novembre
. ) 1ere du 02 au 13 février du 04 au 15 janvier
Montage de Projets d'Investissement,

C0102-T26 Business Plan et Recherche de Financement 2éme du 20 au 31 juillet du 05 au 16 juillet
3eme du30au 11 décembre || du 11 au 22 octobre
1eére du 02 au 13 février du 29 au 09 avril

C0102-T27 Evaluation de; Progralmmes et Portefeuille P du 15 au 26 juin du 14 au 25 juin

de Projets de développement
3éme du 02 au 13 novembre || du 18 au 29 octobre
1ére du 16 au 27 mars du 22 au 05 mars
Coordination du projet, renforcement
C0102-T28 institutionnel, prévention et réponse aux 2¢eme du 06 au 17 juillet du 19 au 30juillet
crises

3éme du21au01jan 2027 | du 29 au 10 décembre
1ére du 16 au 27 mars du 22 au 05 mars

C0102T29 Gestion environnementale et sociale de 2¢éme du 08 au 19 juin du 28 au 09 juillet

projets et programmes
3éme du 16 au 27 novembre || du 11 au 22 octobre
1ere du30au 10 avril du 15 au 26 février
Gestion des impacts sociaux des projets : — —
C0102T30 expropriation, dép|acement5 et Zéme du 10 au 21 aolt du 12au 23 JUI||et
réinstallation des populations 3éme du 07 au 18 septembre || du 29 au 10 décembre
qere du 19 au 30 janvier du 29 au 09 avril
Genre, conflit et VBG : une approche
C0102T31 intégrée dans la gestion de projets 2eme du 03 au 14 ao(t du 24 au 04 juin
de développement"

3éme du 23 au 04 décembre || du 27 au 08 octobre
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ACHATS

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1¢ére du 09 au 20 mars du 05 au 16 avril
C0114-T01 Droit des contrats et aspects juridiques des o du 29 au 10 juillet du 03 au 14 mai
3éme du 16 au 27 novembre || du 13 au 24 décembre
1ére du 02 au 13 mars du 08 au 19 mars
Acheteur en commande publique : - : "
C0114-T02 maitriser tous les aspects de votre fonction 2eme du 11 au 22 mai du 26 au 06 aout
3eme du 14 au 25 septembre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 26 au 06 février du 15 au 26 mars
C0114-T03 Assurer le pilotage et le contréle d'un 2éme du 27 au 07 ao(it du 09 au 20 ao(t
service achats publics
3éme du 14 au 25 septembre ||du 01 au 12 novembre
qere du 02 au 13 février du 29 au 09 avril
R L'analyse des besoins : du recueil des . - -
cot4-To4 attentes a I'élaboration du cahier des 2eme €0 U730 Zuaelt Sl 2wt Juily
charges fonctionnel 3eme du 05 au 16 octobre du 11 au 22 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 15 au 26 mars
C0114-T06 Manager un service achats publics et le 2éme du 15 au 26 juin du 10au 21 mai
rendre performant
3éme du 12 au 23 octobre du 20 au 01 octobre
1ére du30au10avril du 08 au 19 février
C0114-T07 Techniques de négociation dans 'achat 2eme du 22 au 03 juillet du 16 au 27 aodt
3eme du 14 au 25 décembre || du 04 au 15 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET
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INFOGRAPHIE ET AUDIOVISUELLE

REF INTITULE
1ere du 26 au 06 février du 12 au 23 avril
C0107-T01 Ecriture et réalisation audiovisuelle 2¢me du 13 au 24 juillet du 19 au 30 juillet
3éme du 12 au 23 octobre du 18 au 29 octobre
1ére du 12 au 23 janvier du 19 au 30 avril
C0107-T02 Image - lumiére - son 2¢me du 04 au 15 mai du 02 au 13 aolit
3éme du 19 au 30 octobre | du29au 10 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 05 au 16 avril
C0107-T03 Post-production - montage - trucage 2éme du 13 au 24 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 09 au 20 novembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 22 au 05 mars
C0107-T04 Production audiovisuelle 2éme du 22 au 03 juillet du 16 au 27 aolt
3éme du 09 au 20 novembre || du 13 au 24 décembre
1ere du 09 au 20 février du 04 au 15 janvier
C0107-T05 Photothéque opérationnelle et éme du 10 au 21 ao(it du 24 au 04 juin
Prise de vu et montage vidéo
3éme du 28 au 09 octobre du 27 au 08 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com




SECURITE - PROFESSION JURIDIQUE

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 05 au 16 janvier du 22 au 05 mars
Droit international des affaires : stratégies A o -
QUTKEAR juridiques pour les transactions globales 2 du25au 05 juin du 07 au 18 juin
3éme du 14 au 25 décembre || du 20 au 01 octobre
1ere du 02 au 13 mars du 01 au 12 février
Techniques avancées de médiation et
C0116-T02 d'arbitrage : gestion des conflits et 2éme du 08 au 19juin du 09 au 20 aodt
résolution des litiges
3éme du 26 au 06 novembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 16 au 27 février du 22 au 05 mars
C0116-T03 Protection des données et vie privée : Seme du 15 au 26 juin du 07 au 18 juin
réglementations et conformité mondiale
3éme du 21 au 02 octobre du 20 au 01 octobre
1¢ére du 13 au 24 avril du 04 au 15 janvier
C0116-TO4 Droit pénal international : enjeux et 2éme du01au 12juin du 26 au 06 ao(t
pratiques contemporaines
3éme du 26 au 06 novembre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 30au 10 avril du 01 au 12 février
Propriété intellectuelle et nouvelles - - -
C0116-TO5 technologies : défis et opportunités 2éme du 13 au 24 juillet du 28 au 09 juillet
3éme du 19 au 30 octobre || du 20 au 31 décembre
1ere du 16 au 27 février du 15 au 26 mars
C0116-T06 Droit des sociétés : gouvernance, 26me du 01 au 12 juin du 10 au 21 mai
compliance et éthique des affaires
3eme du 07 au 18 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 23 au 06 mars du29au 09 avril
g Réglementation financiére et conformité : ] i o
C0116-T07 el s el 2¢éme du 29 au 10juillet du 07 au 18 juin
3éme du 21 au 02 octobre ||/du 13 au 24 septembre
1ére du 23 au 03 avril du 11 au 22 janvier
C0116-T0O8 Droit du commerce électronique : Jeme du 25 au 05 juin du 28 au 09 juillet
réglementations et sécurité juridique
3eme du 14 au 25 septembre || du 13 au 24 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
Contrats internationaux : rédaction, - A .
C0116-T09 négociation et gestion des risques 2éme du 29 au 10juillet du 21 au 02 juillet
3eme du 21 au 02 octobre ||du 15 au 26 novembre
1ere du 09 au 20 février du 22 au 05 mars
Ddroit de I'environnement et N "
C0116-T10 déve|oppement durable: 2éme du 10 au 21 ao(t du 02 au 13 aolt
juridi ti ti 2
cadres juridiques etinnovations 3éme du 02 au 13 novembre || du 06 au 17 décembre
1ére du 02 au 13 février du 05 au 16 avril
C0116-T11 Droit de la concurrence : rgﬁglementations et Seme du 25 au 05 juin du31au11juin
pratiques antitrust
3éme du 05 au 16 octobre ||/du 13 au 24 septembre

www.ciperfect.com |}



SECURITE - PROFESSION JURIDIQUE

INTITULE

SESSIONS

ANNEE 2026

ANNEE 2027

1ere du 09 au 20 mars du 18 au 29 janvier
Droit de l'immigration : politiques et A K .
C0116-T12 e s o 28me du 04 au 15 mai du 03 au 14 mai
3éme du 05 au 16 octobre || du 22 au 03 décembre
1¢ére du 16 au 27 février du 15 au 26 février
C0116-T13  Droit dela santé et biotechnologies : 26me du 17 au 28 ao(it du 12 au 23 juillet
réglementations et innovations médicales
3eme du 28 au 09 octobre || du 08 au 19 novembre
; 1¢ére du 16 au 27 février du 19 au 30 avril
Ethique et responsabilité professionnelle : — =
C0116-T14 défis actuels pour les avocats 2éme du 25 au 05 juin du 02 au 13 aolt
3eme du 26 au 06 novembre || du20au 01 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com



MANAGEMENT HOSPITALIER

INTITULE

ANNEE 2026

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

SESSIONS

ANNEE 2027

qere du 06 au 17 avril du 15 au 26 février
C0106-TO1 Management et stratégies des structures de Jéme du 08 au 19 juin du 28 au 09 juillet
santé
3éme du 02 au 13 novembre | du 15 au 26 novembre
qere du 05 au 16 janvier du 11 au 22 janvier
C0106-T02 Gestion de projet des structures de santé 2éme du 11 au 22 mai du 14 au 25 juin
3éme du 07 au 18 décembre || du 06 au 17 décembre
1ere du 02 au 13 mars du 04 au 15 janvier
C0106-T03 Suivi et évaluation des programmes de 2eme du 03 au 14 aolt du 16 au 27 ao(t
santé
3éme du 28 au 09 octobre ||du 13 au 24 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 08 au 19 février
Systéme de santé, carte sanitaire et - - .
C0106-T04 optimisation de la distribution des services 26me du 22 au 03 juillet du 17 au 28 mai
de santé 3éme du 19 au 30 octobre du 11 au 22 octobre
qere du 02 au 13 mars du 01 au 12 février
C0106-T05 Management et gestion des déchets 2éme du29au 10juillet du 26 au 06 ao(it
hospitaliers
3éme du 02 au 13 novembre || du 13 au 24 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 05 au 16 avril
Direction, politiques et stratégies des - N N
C0106-T06 ressources humaines Hospitaliéres 2éme du 11 au 22 mai du 16 au 27 aolt
3éme du 05 au 16 octobre | du 22 au 03 décembre
1ere du 16 au 27 mars du 18 au 29 janvier
Leadership en santé publique, gestion
C0106-T07 des crises et des urgences et 28me du 27 au 07 ao(it du 14 au 25 juin
communication " "
3éme du 14 au 25 décembre || du 29 au 10 décembre
qere du 19 au 30 janvier du 04 au 15 janvier
C0106-T08 Management de l'ingénierie biomedicale 2eme du29au 10juillet du 21 au 02 juillet
et Maintenance hospitaliere avancée
3éme du 28 au 09 octobre | du 06 au 17 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com




PREVOYANCE SOCIALE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 19 au 30 janvier du 04 au 15 janvier
C0115-T01 Gouvernance d'une institution de 2eme du29au 10juillet du 21 au 02 juillet
prévoyanceSociale
3éme du 28 au 09 octobre ||du 06 au 17 décembre
1ére du 06 au 17 avril du 11 au 22 janvier
C0115-T02 Larégulation des poli;iclzlues de Prévoyances 2¢éme du 20 au 31 juillet du 03 au 14 mai
soclales
3éme du 19 au 30 octobre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 16 au 27 mars du 15 au 26 mars
C0115-T03 Investissement des fc>|nds de la sécurité Séme du 25 au 05 juin du 07 au 18 juin
SOcClale
3éme du 16 au 27 novembre || du 06 au 17 décembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 15 au 26 février
Le financement des prestations sociales N N B
C0115-T04 et évaluations actuarielles 2¢eme du 10au 21 aolt du 02 au 13 aolt
3éme du 26 au 06 novembre ||du 15 au 26 novembre
qere du 16 au 27 mars du 18 au 29 janvier
C0115-T05 Détection de la fraude en assurance 2éme du 27 au 07 ao(it du 14 au 25 juin
Maladie obligatoire
3éme du 14 au 25 décembre || du 29 au 10 décembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 19 au 30 avril
C0115-T06 Le Recouvrement des cotisations 2éme du 24 au 04 septembre || du 05 au 16 juillet
3éme du 12 au 23 octobre || du 22 au 03 décembre
1ére du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
La gouvernance financiere et gestion A o -
C0115-T07 des risques en sécurité sociale 2¢eme du 15 au 26 juin du 12 au 23 juillet
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 31 décembre
1ére du30au 10 avril du 08 au 19 mars
C0115-T08 Conception et mise en ceuvre de 2eme du 24 au 04 septembre | du 23 au 03 septembre
prestations sociales
3eme du 21 au 02 octobre ||du20au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
C0115-T09 Management des régimes des pensions Qéme du 24 au 04 septembre du31au 11 juin
3éme du 21 au 02 octobre du 11 au 22 octobre

www.ciperfect.com



SECRETARIAT - ASSISTANCE

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1¢ére du 16 au 27 février du 22 au 02 avril
C0109-T01 Management du temps et organisation 2éme du 27 au 07 ao(it du 02 au 13 ao(it
personnelle
3eme du 23 au 04 décembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 18 au 29 janvier
C0109-T02 Maitrise les outils bureautiques et ntic dans Jéme du 25 au 05 juin du 09 au 20 ao(it
le cadre de I'assistance de direction
3eme du 14 au 25 décembre ||du 06 au 17 septembre
1ére du 23 au 06 mars du 12 au 23 avril
C0109-T03 Systeme d'archivage et de gestion 2éme du 01 au 12 juin du 23 au 03 septembre
électronique des documents
3eme du 09 au 20 novembre ||du 13 au 24 septembre
1ére du 23 au 03 avril du 22 au 02 avril
C0109-T04 Optimisation de la fonction de secrétaire et Jéme du 20 au 31 juillet du 16 au 27 aodt
d’assistant(e) de direction
3éme du 07 au 18 décembre || du 27 au 08 octobre
1¢ére du 09 au 20 février du 25 au 05 février
Secrétariat, coaching et suivi des documents
C0109-T0O5 des engagements de la hiérarchie 2éme du 17 au 28 ao(it du28au 09JU|"et
3eme du30au 11 décembre || du 13 au 24 décembre
1ére du 02 au 13 mars du 19 au 30 avril
C0109-T06 Organisation du travail et gestion des Jéme du 06 au 17 juillet du 26 au 06 ao(it
priorités
3éme du 09 au 20 novembre ||du 01 au 12 novembre
Organisation, pratique et gestion du 1ére du 02 au 13 février du 01 au 12 mars
secrétariat, management des relations N " .
C0109-T07 humaines et gestion de la clientéle ou 2éme du 03 au 14 aolt du31au11juin
usagers 3éme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant
1 semaine 2 semaines

Frais/ participant/

3 semaines

Frais/ participant/

= 5€Miaincs

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com



MARKETING - VENTE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1ére du 12 au 23 janvier du 12 au 23 janvier
C0103-TO1 Pilotage de la performance commerciale 2éme du 20 au 31 juillet du 20 au 31 juillet
3éme du 09 au 20 novembre ||du 09 au 20 novembre
1ere du 23 au 06 mars du 23 au 06 mars
C0103-T02 Etudes marchés et mesure de la satisfaction 2éme du 11 au 22 mai du 11 au 22 mai
chent 3éme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre
1ére du 06 au 17 avril du 06 au 17 avril
C0103-T03 Superviseur et manager en centre d'appels 2éme du 17 au 28 ao(it du 17 au 28 ao(it
3éme du 07 au 18 septembre ||du 07 au 18 septembre
1ere du 06 au 17 avril du 06 au 17 avril
C0103-T04 Management de la direction commerciale Seme du 11 au 22 mai du 11 au 22 mai
et de la force de vente
3éme du21au01jan 2027 || du21au01jan 2027
1ere du 12 au 23 janvier du 12 au 23 janvier
C0103-T05 Stratégie, vente et négociation 2¢me du01au12juin du 01 au 12 juin
3éme du 19 au 30 octobre du 19 au 30 octobre
1ere du30au 10 avril du30au 10 avril
C0103-T06 Géomarketing des multinationales 2eme du 10 au 21 ao(t du 10 au 21 aolt
3éme du 21 au 02 octobre du 21 au 02 octobre
1¢ére du 23 au 06 mars du 23 au 06 mars
vente 3eme du21au02octobre || du21au 02 octobre
1ere du 02 au 13 mars du 02 au 13 mars
C0103-T08 L'expérience client 2¢éme du 25 au 05 juin du 25 au 05 juin
3éme du 28 au 09 octobre du 28 au 09 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 13 au 24 avril
C0103-T09 Mettre e placeluneidemarche CRM: 2eme du 29 au 10 juillet du 29 au 10 juillet
analyser et valoriser son
capital client 3éme du 05 au 16 octobre du 05 au 16 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 13 au 24 avril
C0103-T10 Méthodes pratiques de segmentation Jéme du 18 au 29 mai du 18 au 29 mai
des marchés
3éme du 16 au 27 novembre ||du 16 au 27 novembre
qere du 26 au 06 février du 26 au 06 février
C0103-T11 Optimiser I'expérience client grace au digital 2¢éme du 22 au 03 juillet du 22 au 03 juillet
3eéme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre
1ere du 09 au 20 mars du 09 au 20 mars
C0103-T12 Marketing des servic.es orienté expérience 2éme du 03 au 14 ao(it du 03 au 14 ao(it
. 3éme du 23 au 04 décembre || du 23 au 04 décembre
qere du 02 au 13 février du 02 au 13 février
C0103-T13 Formation chef des ventes 2eme du 11 au 22 mai du 11 au 22 mai
3éme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre

www.ciperfect.com



MARKETING - VENTE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

qere du 20 au 01 mai du 11 au 22 janvier
C0103-T14 Management de la force de vente 2éme du 08 au 19 juin du 03 au 14 mai
3eme du 07 au 18 décembre || du 04 au 15 octobre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 février
C0103-T15 Veille Stratégique et intelligence marketing 28eme du 27 au 07 aolt du31aulljuin
3éme du 21 au 02 octobre | du 15 au 26 novembre
1ere du 16 au 27 mars du 15 au 26 février
C0103-T16 Marketing pour non-marketeur 2&me du 06 au 17 juillet du 02 au 13 ao(t
3eme du 07 au 18 décembre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 23 au 03 avril du 04 au 15 janvier
C0103-T17 Marketing relationnel, CRM, e-CRM 2éme du 17 au 28 aolt du 24 au 04 juin
3éme du 05 au 16 octobre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 23 au 03 avril du 11 au 22 janvier
C0103-T18 Techniques de Fidélisation d'une clientéle 2eme du 03 au 14 ao(t du 26 au 06 ao(t
3¢éme du21au01jan 2027 ||du 15 au 26 novembre
1ere du30au 10 avril du 08 au 19 mars
C0103-T19 Community management 2eme du 20 au 31 juillet du 05 au 16 juillet
(Certification de Marketing Digital)
3éme du21au01jan 2027 ||du 15 au 26 novembre
1ére du 30au 10 avril du 22 au 02 avril
C0103-T20 Mesurer Ia. SatiSfaCtio,n - Vs el 2@éme du 25 au 05 juin du 07 au 18 juin
exploiter leurs réclamations
3eme du 12 au 23 octobre || du 13 au 24 décembre
Traiter les Réclamations avec Succés et en 18re du 09 au 20 mars du 18 au 29 janvier
C0103-T21 Tirer Profit : Email, Téléphone, Courier, 2éme du 25 au 05 juin du 16 au 27 ao(t
Transformer un Client Mécontent en Client
Fidélisé 3éme du 07 au 18 septembre || du 20 au 31 décembre
qére du 16 au 27 février du 19 au 30 avril
Faire Face a I'Agressivité et Incivilités Clients :
€0103-T22 Outils et Comportement pour gérer 2éme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
PAgressivité dlient au Quotidien 3eme du 12 au 23 octobre du 18 au 29 octobre
1ere du 12 au 23 janvier du 22 au 02 avril
C0103-T23 Analyse marketing et reporting avec Excel 2éme du 25 au 05 juin du 10 au 21 mai
3éme du 19 au 30 octobre du 27 au 08 octobre

www.ciperfect.com



PRESSE ET COMMUNICATION

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE

INTITULE

ANNEE 2026

/S GAL / FRANCE / CANADA

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 16 au 27 mars du 15 au 26 février
C0108-T01 ST TGP 28éme du 24 au 04 septembre ||  du 05 au 16 juillet
diplomatique
3éme du 07 au 18 décembre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 25 au 05 février
Stratégie et pilotage des actions de - - -
C0108-T02 communication des projets de grande 2¢me du 18 au 29 mai du 26 au 06 ao(t
S 3eme du 16 au 27 novembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 08 au 19 mars
€0108-T03 Dynamisation et la démultiplication 2éme du 15 au 26 juin du 14 au 25 juin
de la Communication Interne
3éme du 05 au 16 octobre || du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 février
Communication institutionnelle : nouveaux A .

C0108-T04 enjeux pour la performance institutionnelle 2eme du20au 31 juillet du 23 au 03 septembre
3éme du30au 11 décembre || du 06 au 17 décembre
1ére du30au 10 avril du 08 au 19 mars

C0108-T05 Evaluation de I’efﬁcaci_té d.e vos actions de 2éme du 17 au 28 ao(it du31au 11 juin

communication
3éme du 02 au 13 novembre || du 04 au 15 octobre
1ére du 30au 10 avril du 05 au 16 avril

C0108-T06 Communication écrite en Diplomatie 2éme du 06 au 17 juillet du 23 au 03 septembre
3éme du 19 au 30 octobre du 04 au 15 octobre
1ere du 02 au 13 février du 01 au 12 février

C0108-T07 Communication institutionnelle 2eme du 24 au 04 septembre ||  du 02 au 13 ao(it

et relation de presse
3éme du 12 au 23 octobre du 11 au 22 octobre
1ere du 19 au 30 janvier du 11 au 22 janvier

C0108-T08 Communication digitale 2éme du 15 au 26juin du31aulijuin
3éme du 28 au 09 octobre ||du 06 au 17 décembre
1¢ére du30au 10 avril du 29 au 09 avril

Communication et plan stratégique de
C0108-T09 mobilisation des ressources financiéres dans 2éme du 24 au 04 septembre ||du 23 au 03 septembre
un défi de changement climatique -
3éme du 16 au 27 novembre || du 20 au 31 décembre
1ére du 06 au 17 avril du 08 au 19 mars
C0108-T10 Communication Digitale et la gestion de Jeme du 18 au 29 mai du31au11juin
I'e-réputation
3éme du 09 au 20 novembre ||du 15 au 26 novembre
1ére du 26 au 06 février du 01 au 12 février
Rédaction et I'application des TDRs pour des A A N

C0108-T11 services d'études et ou travaux publics 2éme du 04 au 15 mai du 16 au 27 ao(t
3éme du 19au 30 octobre | du06au 17 décembre
1¢ére du 16 au 27 février du 19 au 30 avril

C0108-T12 Techniques de rédaction journalistique 28éme du 04 au 15 mai du 23 au 03 septembre
3eme du 19 au 30 octobre du 20 au 01 octobre

www.ciperfect.com



GESTION ASSOCIATIVE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du 06 au 17 avril du 15 au 26 février

C0111-TO1 Management associatif : Aspect 2éme du29au 10juillet du 10 au 21 mai
organisationnels et socioculturels

3eme du 23 au 04 décembre || du 11 au 22 octobre

1ére du 12 au 23 janvier du 22 au 02 avril
C0111-T02 Gestion Financiére et Transparence dans les 2éme du 10 au 21 ao(it du 05 au 16 juillet

ONG
3éme du 07 au 18 septembre || du 25 au 05 novembre
jere du 23 au 03 avril du 01 au 12 mars
Utilisation des Technologies de I'lnformation p— . "
C0111-T03 ek E e e ek I 2 du 13 au 24 juillet du 09 au 20 aolt
Secteur Associatif 3éme du 19 au 30 octobre du 04 au 15 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 11 au 22 janvier
K Gestion des Bénévoles et Développement A . L

C0111-T04 des Compétences 2¢me du 25 au 05 juin du 05 au 16 juillet

3eme du 14 au 25 décembre || du 29 au 10 décembre

1ére du 16 au 27 mars du 01 au 12 février
C0111-T05 Gestion des Conflits et Négogiation dans les Jeme du 20 au 31 juillet du 03 au 14 mai

Projets Associatifs

3éme du 23 au 04 décembre ||du 13 au 24 septembre

1ere du 09 au 20 février du 11 au 22 janvier
C0111-T06 Inclusion et Diversité dans les ONG 2éme du20au 31 juillet du 03 au 14 mai

3eme du 26 au 06 novembre || du 22 au 03 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com



RECYCLAGE ET PERFECTIONNEMENT
TECHNIQUE

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET 4800 € NET 6000 € NET 7900 € euros NET

QHSE - RSE - GENRE - DD
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 09 au 20 février du 11 au 22 janvier
La responsabilité sociétale des entreprises &
C0201-TO1 mise en ceuvre du développement durable 28me du 11 au 22 mai du31aulljuin
dans une entreprise .
3éme du30au 11 décembre || du 27 au 08 octobre
1ére du 05 au 16 janvier du 22 au 02 avril
€0201-T02 Systéme de management integre (SMI) 2¢me du 27 au 07 aolit du 28 au 09 juillet
qualité - sante/sécurité - environnement
3éme du 26 au 06 novembre || du 01 au 12 novembre
1ere du 23 au 06 mars du 12 au 23 avril
Management par les processus - — —
C0201-T03 certification 1SO 9001 2éme du 29 au 10 juillet du 16 au 27 ao(t
3eme du 16 au 27 novembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 05 au 16 janvier du 11 au 22 janvier
€0201-T04 Etude d'impact et evaluation 28me du 06 au 17 juillet du 14 au 25 juin
environnementale
3éme du 05 au 16 octobre || du 06 au 17 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 12 au 23 avril
CRUIe Construire une démarche environnementale 2eme du29au 10juillet du02au 13 aolt
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 01 octobre
1ere du 05 au 16 janvier du 19 au 30 avril
Communication et plan stratégique de
C0201-T06 mobilisation des ressources financiéres dans 2éme du 27 au 07 aolt du 12 au 23 juillet
un défi de changement climatique .
3eme du30au 11 décembre || du01au 12 novembre
1ere du 13 au 24 avril du 05 au 16 avril
C0201-T07 Genre et développement durable 2¢eme du 25 au 05 juin du 24 au 04 juin
3éme du 19 au 30 octobre du 20 au 01 octobre

www.ciperfect.com [}



QHSE - RSE - GENRE - DD

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ere du 23 au 06 mars du 15 au 26 février
Amélioration de l'inclusion sociale et X L L
C0201-T08 économique, femmes et jeunes 2¢eme du 08 au 19 juin du 07 au 18 juin
3eme du 21 au01janv 2027 || du20au 31 décembre
qere du 23 au 03 avril du 11 au 22 janvier
I'intégration systématique de l'approche A - .
€0201-T09 genre dans les projets de développement. 2eme du 08 au 19 juin du03au 14 mai
3éme du 12 au 23 octobre |/du 06 au 17 septembre
1eére du 05 au 16 janvier du 22 au 02 avril
Management des risques = —
C0201-T10 environnementaux et sanitaires 28me du 17 au 28 aolit du31au11juin
3eme du 14 au 25 septembre ||du 01 au 12 novembre
qére du 16 au 27 mars du 15 au 26 février
C0201-T11 Audits intemes ghse:: techniques et 2eme du29au 10juillet du 19au 30 juillet
pratiques avancées
3éme du 28 au 09 octobre du 18 au 29 octobre
1ere du 23 au 03 avril du 22 au 05 mars
Gestion des crises et continuité . . —
C0201-T12 d'activité en QHSE 2¢me du 06 au 17 juillet du 14 au 25 juin
3éme du 07 au 18 septembre || du 20 au 31 décembre
qere du 13 au 24 avril du 01 au 12 mars
C0201-T13 Evaluation et prévention des risques 2¢me du 20 au 31 juillet du 19 au 30 juillet
Psycho-sociaux "
3¢éme du 23 au 04 décembre || du 20 au 01 octobre
qére du 23 au 06 mars du 22 au 05 mars
3 Intégration des objectifs de ¢ du 22 au 03 juillet du 26 au 06 aodt
0201-T14 développement durable (ODD) 2me )
3eme du30au 11 décembre | du 25 au 05 novembre
qeére du 02 au 13 février du29au 09 avril
C0201-T15 Technologies de industrie 40 et 2¢éme du 11 au 22 mai du 16 au 27 aolt
leur impact sur le QHSE
3eme du 02 au 13 novembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 12 au 23 janvier du29au 09 avril
C0201-T16 e el 2eme du 25 au 05 juin du 12au 23 juillet
3éme du 23 au 04 décembre || du 22 au 03 décembre
1¢ére du 19 au 30 janvier du 01 au 12 mars
C0201-T17 Eisimisation des systemes de inagement 2éme du 22 au 03 juillet du 16 au 27 aolt
intégrés (SMI) en ghse
3eme du 07 au 18 décembre | du 15 au 26 novembre
1¢ére du 02 au 13 mars du 18 au 29 janvier
Gestion des déchets et des émissions : - —
C0201-T18 Vers une entreprise Zéro impact 2eme du 24 au 04 Septembre du 28 au 09JUI||et
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 26 au 06 février du 11 au 22 janvier
Utilisation de l'intelligence artificielle - - =
€0201-T19 pour la prédiction des incidents QHSE 2¢eme du 04 au 15 mai du 24 au 04 juin
3éme du 09 au 20 novembre | du 15 au 26 novembre
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AGRICULTURE - ELEVAGE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 02 au 13 mars du 15 au 26 mars
C0202-T06 |mplantateir?::,ec;?tzr:;?itlg?eit gestion 28éme du 18 au 29 mai du 03 au 14 mai
3éme du 14 au 25 septembre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 12 au 23 janvier du 25 au 05 février
C0202-T07 Planifier et ordonn‘ancer la production 2eme du 15 au 26juin du 17 au 28 mai
agricole 3éme du 21 au 02 octobre | du 13 au 24 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 mars
€0202-T08 C°nglﬁ:feaslmec';tca|gzgﬂav?cf§ gi;i;é:zntes éme du 17 au 28 ao(it du 17 au 28 mai
3éme du 14 au 25 décembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 23 au 03 avril du 18 au 29 janvier
€0202-109 Insémination artificielle chez les Bovins 28me du 15 au 26 juin du02au 13 aolt
3éme du30au 11 décembre ||du 08 au 19 novembre
qére du 16 au 27 février du 12 au 23 avril
€0202-T10 Techniques d'amélioration des 2eme du 24 au 04 septembre || du 16 au 27 ao(it
productions
3éme du 05 au 16 octobre du 18 au 29 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 08 au 19 février
C0202-T11 Epidémiologie s:;\i/g!faer;ce des maladies Jeme du 08 au 19,juin du 17 au 28 mai
3éme du 02 au 13 novembre || du 04 au 15 octobre
1¢ére du 09 au 20 mars du 22 au 05 mars
C0202-T13 Gestion de I'eau en Agriculture 28me du 15 au 26 juin du 03 au 14 mai
3eme du 14 au 25 décembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 09 au 20 février du 15 au 26 mars
C0202-T14 ain gf;ﬂggg:?::;g:; Sé)ﬁteirnﬁ;ués 2eme du 15 au 26 juin du 16 au 27 aot
(SIP1) 3éme du21au01jan2027 || du11au 22 octobre
1ére du 26 au 06 février du 01 au 12 mars
C0202-T15 |r:cecc:,:g:gg,i]zsme;i]rtlr:jz\sla;zzzgtaenjrs 2éme du 04 au 15 mai du 23 au 03 septembre
3éme du 07 au 18 septembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 02 au 13 février du 12 au 23 avril
C0202-T16 Capitalisation des Iegpns sur la productivité Jéme du 18 au 29 mai du 12 au 23 juillet
agricole 3éme du21au01jan 2027 || du04au 15 octobre
qére du 02 au 13 février du 18 au 29 janvier
etinclusive 3éme du 19 au 30 octobre ||du 13 au 24 septembre
1ére du 05 au 16 janvier du 01 au 12 mars
Les résidus des médicaments dans les — -
€0202-T18 denrées d’origine animale : évaluation et 28éme du 13 au 24juillet du 26 au 06 aolt
maitrise de ce danger 3eme du 02 au 13 novembre || du 25 au 05 novembre
qere du 02 au 13 mars du 29 au 09 avril
C0202-T19 La résistance aux antibiotiques 2éme du 11 au 22 mai du 28 au 09 juillet
3eme du 05 au 16 octobre || du 01 au 12 novembre

www.ciperfect.com



AGRICULTURE - ELEVAGE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ére du 23 au 06 mars du 04 au 15 janvier
Analyse des données et élaboration de N N .
C0202-T20 bulletins précoces pour les projets 2éme du 17 au 28 aolt du 24 au 04 juin
Bl 3eme du 12 au 23 octobre ||du 25 au 05 novembre

qere du 23 au 06 mars du 08 au 19 mars

C0202-T21 Amélioration de la santé animale et 2éme du 11 au 22 mai du 21 au 02 juillet
controle des médicaments vétérinaires

3éme du 16 au 27 novembre || du 11 au 22 octobre

1ere du 23 au 03 avril du 08 au 19 mars
€0202-T22 Commercialisation / chaine de valeur 2eme du25au05juin  |/du 23 au 03 septembre

pastorale

3éme du 14 au 25 septembre || du 25 au 05 novembre

1ere du 02 au 13 mars du 04 au 15 janvier
C0202-T23 Gestion durable des paysages et 2¢me du 11 au 22 mai du 05 au 16 juillet

amélioration de la gouvernance

3éme du 16 au 27 novembre || du 20 au 31 décembre

1ere du 16 au 27 février du 12 au 23 avril
C0202-T24 Amélioration de;chailnes de valeur du Jéme du 15 au 26 juin du 23 au 03 septembre

étai

3éme du 16 au 27 novembre || du 11 au 22 octobre

1ere du 12 au 23 janvier du 05 au 16 avril
€0202-T25 Gestion durable des paysages et 28me du 24 au 04 septembre||  du 07 au 18 juin

amélioration de la gouvernance
3éme du 07 au 18 septembre || du 22 au 03 décembre

www.ciperfect.com [EE}



EAU ET ASSAINISSEMENT
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ere du 02 au 13 mars du 25 au 05 février
Diagnostic et maintenance
C0210-T03 électromécanique des installations de 2éme du01au12juin du 14 au 25 juin
pompage en irrigation
3eme du 12 au 23 octobre du 11 au 22 octobre
1ere du 19 au 30 janvier du 04 au 15 janvier
C0210-T09 Génie civil des stations de traitement 2éme du 17 au 28 aolit du 09 au 20 aoUt
3eme du 12 au 23 octobre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 26 au 06 février du 05 au 16 avril
C0210-T10 Station de traitement d'effluents industriels : Jéme du 10 au 21 ao(t du 14 au 25 juin
conception/réhabilitation
3éme du 14 au 25 septembre || du 08 au 19 novembre
1ere du 06 au 17 avril du 25 au 05 février
C0210-T11 Exploitation d'une station industrielle Jéme du 18 au 29 mai du 14 au 25 juin
d'épuration biologique
3éme du 09 au 20 novembre || du 06 au 17 décembre
1ére du 23 au 06 mars du 04 au 15 janvier
C0210-T12 Réutilisation def eadux usées traitées dans Jeme du 06 au 17 juillet du 26 au 06 aodt
'industrie
3éme du 21 au01jan 2027 |du 13 au 24 septembre
1ere du30au 10 avril du 15 au 26 février
C0210-T13 Reconduction de la qualification a la Jéme du 15 au 26 juin du 28 au 09 juillet
maintenance des disconnecteurs
3éme du 14 au 25 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 16 au 27 février du 25 au 05 février
C0210-T14 Pose des réseaux d'assainissement 28me du 08 au 19 juin du 28 au 09 juillet
3eme du 07 au 18 décembre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 19 au 30 janvier du 19 au 30 avril
C0210-T15 Exploitation des STEU urbaines - Niveau 1: Jéme du 17 au 28 ao(it du 14 au 25 juin
filieres de traitement des eaux
3éme du21au01jan 2027 |[du15au 26 novembre
1ere du 20 au 01 mai du 29 au 09 avril
C0210-T16 Exploitation d'un centre de tri de déchets Jeme du 25 au 05 juin du 05 au 16 juillet
d'emballages ménagers
3éme du 12 au 23 octobre | du 13 au 24 décembre
1ere du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
C0210-T17 Exploitation des STEU : maitrise des co(ts Jeme du01au 12juin du 16 au 27 aoit
d’exploitation
3éme du 12 au 23 octobre du 18 au 29 octobre
qere du 02 au 13 mars du 01 au 12 mars
C0210-T18 Pose des canalisations d'eau potable 2éme du01au12juin du 23 au 03 septembre
3eéme du 28 au 09 octobre du 04 au 15 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 04 au 15 janvier
C0210-T19 Métrologie appliquée en laboratoire 28éme du 24 au 04 septembre ||  du 21 au 02 juillet
3eme du 16 au 27 novembre ||du 06 au 17 septembre
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EAU ET ASSAINISSEMENT

=

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1¢ére du 06 au 17 avril du 15 au 26 mars
Surveillance des réseaux d'assainissement
C0210-T20 des petites collectivités 2¢eme du 25 au 05 juin du 14 au 25 juin
3eme du 21 au 02 octobre ||du01 au 12 novembre
1ére du 16 au 27 mars du 04 au 15 janvier
€0210-T21 Stratégies de quantifications, 2¢me du 17 au 28 aodt du 24 au 04 juin
perfectionnement et génotypage par gPCR
3eme du 07 au 18 décembre || du 06 au 17 décembre
18re du 09 au 20 février du 18 au 29 janvier
C0210-T22 Nivellement pour les branchements et Jéme du 11 au 22 mai du 17 au 28 mai
extensions d'assainissement
3éme du21au01jan 2027 || du04au 15 octobre
1¢ére du 02 au 13 mars du 22 au 05 mars
Restauration, entretien et amé t - - -
C0210-T23 estaura 'ond.i?] g:ﬁ? (j‘ezrenagemen 2éme du 11 au 22 mai du 05 au 16 juillet
3éme du 05 au 16 octobre || du 20 au 31 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 25 au 05 février
C0210-T24 Réutilisation des eaux usées urbaines 2éme du 13 au 24 juillet du 16 au 27 aout
traitées
3éme du 26 au 06 novembre | du 29 au 10 décembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 29 au 09 avril
co210.m25 || Dimensionnement ggrscﬁf:aux dirrigation a 2¢me | du24au04septembre ||  du03au 14 mai
3eme du 02 au 13 novembre ||du 06 au 17 septembre
1¢ére du 09 au 20 mars du 18 au 29 janvier
Mise en ceuvre de la valorisation agricole . o
C0210-T26 des boues : compostage et plan d'épandage 2¢eme du 15 au 26 juin du 23 au 03 septembre
3éme du 28 au 09 octobre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 09 au 20 mars du 08 au 19 février
C0210-T27 Maintenance des stations de pompage 2éme du 06 au 17 juillet du 05 au 16 juillet
d'eau claire
3eme du30au 11 décembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 22 au 02 avril
Maintenance des équipements mécaniques A . o
C0210-T28 courants des stations de traitement des 26me du 13 au 24juillet du05au16juillet
CatX 3éme du 21 au 02 octobre ||du 15 au 26 novembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0210-T29 Exploitation des installations électriques 2éme du 15 au 26juin du 02 au 13 aolt
dans les usines d'eau .
3eme du 23 au 04 décembre ||du 01 au 12 novembre
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PORTUAIRE - PECHE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1¢ére du 05 au 16 janvier du 05 au 16 janvier
C0206-TO1 Management portuaire 2éme du 13 au 24 juillet du 13 au 24 juillet
3eme du 14 au 25 septembre ||du 14 au 25 septembre
1ere du 16 au 27 février du 16 au 27 février
C0206-T02 Gestion et opérations portuaires 2eme du 27 au 07 aolt du 27 au 07 aoUt
3éme du 05 au 16 octobre du 05 au 16 octobre
1ere du 13 au 24 avril du 13 au 24 avril
C0206-T03 Marketing portuaiLeneLg?tmmunication dans Jéme du 17 au 28 ao(it alu 17 2w 28 it
3eme du 02 au 13 novembre ||du 02 au 13 novembre
1ere du 20 au 01 mai du20au 01 mai
Code isps et la conformités des ports et des
C0206-T04 installations portuaires aux réglementations 28me du 11 au 22 mai du 11 au 22 mai
internationales 3éme du 12 au 23 octobre du 12 au 23 octobre
1ére du 06 au 17 avril du 06 au 17 avril
C0206-T05 Gestion, exploitation et suivi des activités Jéme du 22 au 03 juillet du 22 au 03 juillet
poruate 3éme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 05 au 16 janvier
C0206-T06 Montage et rég;’lij;?e‘je concessions 2¢me du01au 12juin du01au12juin
3éme du 19 au 30 octobre du 19 au 30 octobre
1ere du 16 au 27 février du 16 au 27 février
C0206-T07 Management des relations villes/ports 28éme du 15 au 26 juin du 15 au 26 juin
3eme du 19 au 30 octobre du 19 au 30 octobre
1ere du 16 au 27 février du 16 au 27 février
€0206-T08 Gestion des gens de la mer 2éme du 27 au 07 aolt du 27 au 07 aolit
3éme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 13 au 24 avril
C0206-T09 Traitement et analyse des données de la Qéme du 18 au 29 mai du 18 au 29 mai
surveillance maritime
3éme du 14 au 25 septembre ||du 14 au 25 septembre
1ere du 26 au 06 février du 26 au 06 février
C0206-T10 Evaluation des infrastructures portuaires 2éme du 06 au 17 juillet du 06 au 17 juillet
3éme du 07 au 18 décembre || du 07 au 18 décembre
1¢ére du 02 au 13 mars du 02 au 13 mars
C0206-T11 Régulation et im(?;aggzﬁftion des bateau 2¢me du 04 au 15 mai du 04 au 15 mai
3eéme du 26 au 06 novembre ||du 26 au 06 novembre
1eére du 16 au 27 février du 16 au 27 février
C0206-T12 Lutte contre la piraterie maritime 28éme du 20 au 31 juillet du 20 au 31 juillet
3éme du 23 au 04 décembre || du 23 au 04 décembre
qere du 20 au 01 mai du 20 au 01 mai
C0206-T13 Balisage et signalisation maritime 2éme du 11 au 22 mai du 11 au 22 mai
3éme du 21 au 02 octobre du 21 au 02 octobre
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PORTUAIRE - PECHE

UNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE

/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 16 au 27 février du 29 au 09 avril
C0206-T14 Planification, acquisition et traitement des Jéme du 24 au 04 septembre du 16 au 27 ao(it
levés bathymétriques
3éme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre
qere du 13 au 24 avril du 25 au 05 février
Dragage et dévasage des ports pour
C€0206-T15 laMaintenance des chenaux d'accés et des 2¢me du 11 au 22 mai du 07 au 18 juin
bassins de navigation
3éme du 05 au 16 octobre || du01 au 12 novembre
1¢ére du 26 au 06 février du 25 au 05 février
Maitrise de la gestion de - . .
C0206-T16 'archivageElectronique en milieu 2¢me du 22 au 03 juillet du 10 au 21 mai
portuaire 3eme du 21 au 02 octobre du 04 au 15 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 08 au 19 février
C0206-T17 L’environnement marin et le domaine 2éme du 25 au 05 juin du 09 au 20 aoUt
public maritime
3éme du 14 au 25 septembre ||du 01 au 12 novembre
1ere du 23 au 03 avril du 12 au 23 avril
C0206-T18 La sécurité et la sureté maritimes 2éme du 04 au 15 mai du 14 au 25 juin
3éme du 26 au 06 novembre || du 22 au 03 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET
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INFORMATIQUE - Sl - SIG
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1eére du 06 au 17 avril du 12 au 23 avril
Réglementation des télécommunications
€0110-T01 Et des technologies de I'information et de La 2éme du08au 19juin du09au 20 aolt
communication 3eme du 21 au 02 octobre || du 25 au 05 novembre
1ere du 23 au 03 avril du 18 au 29 janvier
C0110-T02 Sécurité des Systemes d'information 2éme du 24 au 04 septembre du 19 au 30 juillet
3éme du 28 au 09 octobre du 27 au 08 octobre
1ére du 16 au 27 mars du 29 au 09 avril
C0110-T03 dF;ictagiéig;n;Len?ceac:; l:‘rs 28me du 04 au 15 mai du 09 au 20 aolt
3éme du 02 au 13 novembre | du 01 au 12 novembre
1ere du20au 01 mai du 15 au 26 mars
C0110-T04 g?gpgﬁfﬁfﬁ?rg‘?:gersa‘;ﬁ;zseiéaeg) 2eme du03au14aolt |/du23au03septembre
3éme du 23 au 04 décembre ||du 01 au 12 novembre
qére du 05 au 16 janvier du 25 au 05 février
C0110-T05 Adm‘”;g[a:(‘e‘;\f/‘e'ﬁggg‘;g;’;”ées: 2eme du 15 au 26 juin du31au11juin
3éme du 07 au 18 septembre || du 29 au 10 décembre
1ere du 12 au 23 janvier du 29 au 09 avril
C0110-T06 Mini Telecom MBA 2¢me du 08 au 19 juin du 21 au 02 juillet
3éme du 23 au 04 décembre ||du 01 au 12 novembre
1ere du 06 au 17 avril du 18 au 29 janvier
C0110-T07 COBIT® 2019 Foundation 2¢me du 11 au 22 mai du 17 au 28 mai
3éme du 07 au 18 septembre || du 20 au 01 octobre
1ere du 02 au 13 mars du 22 au 05 mars
C0110-T08 CERTIFICATION CISA 2¢me du 24 au 04 septembre du 24 au 04 juin
3éme du21au01jan 2027 |[du15au 26 novembre
1ere du 02 au 13 mars du 15 au 26 mars
C0110-T09 CISSP 2¢me du 03 au 14 aolt du 26 au 06 aolt
3eme du 26 au 06 novembre | du 01 au 12 novembre
1ere du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
C0110-T10 CCNP ROUTING & SWITCHING 28me du 15 au 26 juin du 16 au 27 ao(t
3éme du 12 au 23 octobre ||du 08 au 19 novembre
qere du 02 au 13 février du 01 au 12 février
C0110-T11 ORACLE FONDAMENTAL - 1Z0-051 2eme du 20 au 31 juillet du 17 au 28 mai
3éme du 26 au 06 novembre ||du 13 au 24 septembre
1ere du20au 01 mai du 18 au 29 janvier
€0110-T12 C'SE?: SXEQCVJLS%ESS 2¢me du 18 au 29 mai du 12 au 23 juillet
3éme du21au01jan2027 | du29au 10décembre
qere du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
C0110-T13 LINUX RED HAT 2éme du 20 au 31 juillet du 19 au 30juillet
3éme du 12 au 23 octobre || du 29 au 10 décembre

www.ciperfect.com [EE}



INFORMATIQUE - SI - SIG
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
1ére du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0110-T14 Régulation/Réglementation des 2¢me du 20 au 31 juillet du 12 au 23 juillet
télécommunications
3éme du 09 au 20 novembre || du 13 au 24 décembre
qere du 09 au 20 mars du 22 au 02 avril
C0110-T15 GeiRt:;zoe:rﬁsspéﬁv,\i,ﬂ?ggg?;ndes 2eme du 04 au 15 mai du 10 au 21 mai
3éme du21au01jan 2027 |/ du29au 10 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 29 au 09 avril
C0110-T16 4G et gestion du spectre 2¢me du 11 au 22 mai du 28 au 09 juillet
3eme du 26 au 06 novembre || du 25 au 05 novembre
1ere du 09 au 20 mars du 05 au 16 avril
C0110-T17 CISM (Information Security Management) 2eéme du 17 au 28 aoUt du 19 au 30juillet
3éme du 21 au 02 octobre ||du 15 au 26 novembre
1ere du 02 au 13 février du 15 au 26 mars
C0110-T18 VMWARE 2¢me du 22 au 03 juillet du 19 au 30juillet
3éme du 28 au 09 octobre du 27 au 08 octobre
qere du 16 au 27 mars du 19 au 30 avril
C0110-T19 SharePoint 2019 2¢me du 18 au 29 mai du 02 au 13 ao(t
3eme du21au01jan 2027 |/ du29au 10 décembre
1ere du 02 au 13 février du 22 au 05 mars
C0110-T20 Windows 2016 server 2éme du 25 au 05 juin du 16 au 27 aolt
3éme du 26 au 06 novembre || du 27 au 08 octobre
qere du 02 au 13 février du 08 au 19 mars
C0110-T21 logiciel ArcGIS 2eme du 06 au 17 juillet du 05 au 16 juillet
3eme du 09 au 20 novembre || du 04 au 15 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET

www.ciperfect.com [EE}




MINES

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ére du 30au 10 avril du 29 au 09 avril
€0203-T01 Sécurité miniere ‘trf‘lise en ceuvre et 2¢éme du 27 au 07 aolit du 17 au 28 mai
controle
3éme du 09 au 20 novembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 16 au 27 mars du 18 au 29 janvier
C0203-T02 Gestion des activités miniéres Jeme du 03 au 14 aodt du31au11juin
3eme du30au 11 décembre ||du 15 au 26 novembre
1ére du 26 au 06 février du 08 au 19 février
C0203-T03 Génie minier 2¢éme du 03 au 14 ao(t du 26 au 06 ao(t
3éme du 14 au 25 septembre ||du 15 au 26 novembre
1¢ére du30au 10 avril du 01 au 12 février
Technique de Négociation, de gestion, A - A
C0203-T04 d'évaluation et financement des projets 2eme du04au 15 mai du 21 au 02 juillet
miniers 3eme du21au01jan 2027 |/du 15 au 26 novembre
1ere du 16 au 27 février du 05 au 16 avril
Role des acteurs étatiques dans la gestion
C0203-T05 optimale des ressources miniéres basé sur la 2éme du22au03juillet ||du23au 03 septembre
Méthode gestion axée sur les résultats (GAR) - -
3éme du30au 11 décembre || du 06 au 17 décembre

' = B - ws
Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/

1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines
3000 € NET 4800 € NET 6000 € NET 7900 € euros NET
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INDUSTRIES

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1ére du 02 au 13 mars du 01 au 12 février
C0204-TO1 Planifier et ordonnancer la production Jeme du 20 au 31 juillet du 19 au 30 juillet
3éme du 16 au 27 novembre ||du 15 au 26 novembre
qere du 30au 10 avril du 04 au 15 janvier
C0204-T02 Etudes 2¢éme du 20 au 31 juillet du 09 au 20 aodt
3éme du 26 au 06 novembre [|du 06 au 17 septembre
1ere du 06 au 17 avril du 01 au 12 mars
C0204-T03 Méthodes 2¢me du 20 au 31 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 23 au 04 décembre ||du 01 au 12 novembre
qere du 02 au 13 mars du 29 au 09 avril
C€0204-T04 Maintenance - travaux 2eme du 24 au 04 septembre du 14 au 25 juin
3éme du30au 11 décembre |du 13 au 24 septembre
1eére du 06 au 17 avril du 15 au 26 mars
C0204-T05 Hydraulique Industrielle 2¢éme du 11 au 22 mai du 23 au 03 septembre
3éme du 02 au 13 novembre |/du 15 au 26 novembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine PALEINEIRES 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET
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HYDROCARBURE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 13 au 24 avril du 29 au 09 avril
€0207-T01 Management financier d'une entreprise 2¢me du 04 au 15 mai du 07 au 18 juin
pétroliere international
3éme du 19 au 30 octobre du 11 au 22 octobre
1¢ére du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0207-T02 Audits, Suivi Et Maitrise/Contréle des Couts 2éme du 29 au 10juillet du 28 au 09 juillet
et Investissements Pétroliers
3eme du 23 au 04 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ére du 02 au 13 mars du 01 au 12 février
C0207-T03 Systéme de management de la qualité pour éme dul17au28aolt |du23au03septembre
les industries du pétrole et du gaz naturel
3eme du 09 au 20 novembre || du 04 au 15 octobre
1¢ére du 23 au 06 mars du 19 au 30 avril
C0207-T04 Cartographie des risques pétroliers 2éme du 25 au 05 juin du 28 au 09 juillet
3éme du 05 au 16 octobre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 05 au 16 janvier du 22 au 02 avril
Sureté et sécurité des convois des
C0207-T05 personnes et équipements des industries 2¢me du 20 au 31 juillet du 14 au 25 juin
pétroliéres .
3éme du 28 au 09 octobre |[du 06 au 17 décembre
1ére du 09 au 20 mars du 08 au 19 mars
C0207-T06 Gestions sécurité/ environnement sur site Jéme du 04 au 15 mai du 03 au 14 mai
pétrolier
3éme du30au 11 décembre || du 27 au 08 octobre
1ére du 19 au 30 janvier du 25 au 05 février
Cadre économique et contractuel de - N .
C0207-T07 I'exploration-production 28éme du 17 au 28 aolit du 28 au 09 juillet
3éme du 12 au 23 octobre |/ du 29 au 10 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du29au 09 avril
€0207-T08 Economie et Mar)tag?me”t de 'amont 2¢me du 25 au 05 juin du 12 au 23 juillet
petrolier
3éme du 14 au 25 septembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 12 au 23 janvier du 12 au 23 avril
C0207-T09 Economie et Management de l'aval pétrolier 2éme du 17 au 28 aoUit du 10 au 21 mai
3eme du 09 au 20 novembre ||du 08 au 19 novembre
1ére du 23 au 03 avril du 22 au 02 avril
C0207-T10 Différentes structures des gisements 2¢éme du 17 au 28 ao(it du 14 au 25 juin
3éme du 07 au 18 septembre || du 18 au 29 octobre
qere du 05 au 16 janvier du 18 au 29 janvier
Régulation du secteur pétrolier :
C0207-T11 Maitrise de I'Economie de la chaine 2éme du 03 au 14 aolt du 07 au 18 juin
pétroliére
3éme du 21 au 02 octobre du 27 au 08 octobre
1¢ére du 02 au 13 mars du 08 au 19 mars
C0207-T12 Fiscalité et Audit de I'économie pétroliere 28éme du 10au 21 aolt du 24 au 04 juin
3eme du 19 au 30 octobre |[du 13 au 24 décembre
1ére du 09 au 20 février du 25 au 05 février
Méthode de contréle de qualité du pétrole
C0207-T13 brut, des produits finis et technique 2éme du 17 au 28 ao(it du 14 au 25 juin
d'échantillonnage.
& 3éme du 14 au 25 décembre ||du 20 au 31 décembre

www.ciperfect.com



HYDROCARBURE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 16 au 27 mars du 05 au 16 avril
C0207-T14 Sécurité et risque liés aux opérations des Jéme du 29 au 10juillet du 28 au 09 juillet
Dépots Pétroliers et Centres d’Emplisseurs
de Gaz 3éme du 19au 30 octobre | du06au 17 décembre
1ere du 02 au 13 février du 18 au 29 janvier
Technique d’exploitation des produits - T T
€0207-T15 pétroliers et outils d'inspection d’'une 2eme du29au10juillet du 21 au 02juillet
Raffinerie et/ou d'une Station pétroliere. 3eme du 21 au 01 jan 2027 du 11 au 22 octobre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 février
C0207-T16 La construction et I'utilisation des pipelines 2éme du 06 au 17 juillet du 26 au 06 ao(it
et des réservoirs de stockage
3eme du 19 au 30 octobre || du 22 au 03 décembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 12 au 23 avril
C0207-T17 Caractérisation et Modélisation du réservoir 2éme du 13 au 24 juillet du 17 au 28 mai
3éme du 26 au 06 novembre ||du 08 au 19 novembre
qere du 13 au 24 avril du 19 au 30 avril
€0207-T18 Inspections, Audits et Controles sur produits 2éme du18au29mai | /du23au03 septembre
pétroliers
3éme du 23 au 04 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ére du20au 01 mai du 25 au 05 février
C0207-T19 Inspection et Controéle des conformités des Jéme du 22 au 03 juillet du 21 au 02 juillet
équipements de mesurage du brut
3éme du 07 au 18 décembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 26 au 06 février du 19 au 30 avril
Management des Achat multiples-suivi des
€0207-T20 Approvisionnement- Gestion des stocks 2¢me du 06 au 17 juillet du 12 au 23 juillet
Pétroliers
3éme du 07 au 18 décembre ||du 06 au 17 septembre
1¢ére du 02 au 13 février du 15 au 26 mars
C0207-T21 Calcul des réserves du gaz et du Pétrole 2eéme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
3éme du 14 au 25 décembre || du 25 au 05 novembre
1¢ére du20au 01 mai du 29 au 09 avril
C0207-T22 DS L d'ur) caset 2¢eme du 24 au 04 septembre du 17 au 28 mai
approche économique des réserves
3eme du 02 au 13 novembre || du 11 au 22 octobre
1ére du 02 au 13 mars du 22 au 02 avril
C0207-T23 Chaine logistique des produits pétroliers 28me du 06 au 17 juillet du 26 au 06 aout
3éme du 14 au 25 décembre || du 11 au 22 octobre
1ére du20au 01 mai du 22 au 05 mars
C0207-T24 Maintenance - travaux des équipements de Jéme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
raffinerie
3éme du 05 au 16 octobre | du 20 au 31 décembre
1eére du 23 au 03 avril du 04 au 15 janvier
C0207-T25 Raffinage, étude difeactEtievaluation 2eme du 06 au 17 juillet du 17 au 28 mai
environnementale
3eme du 23 au 04 décembre || du 11 au 22 octobre
1ére du 23 au 03 avril du 25 au 05 février
C0207-T26 Inspection, études et Optimisation 2éme du 17 au 28 ao(it du 16 au 27 ao(it
pétroliere
3éme du21au01jan 2027 ||du 13 au 24 septembre

www.ciperfect.com [EE}



HYDROCARBURE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
Responsabilité sociétale des entreprises, e du 09 au 20 mars du 15 au 26 février
- management du contexte de "local content” 2 2 o
C0207-T27 ey e — 2¢eme du 27 au 07 aolt du 07 au 18 juin
durable dans une entreprise pétroliére 3eme du 12 au 23 octobre ||du 06 au 17 septembre
1ére du 23 au 06 mars du 29 au 09 avril
Modélisation et analyse de rentabilité des
C0207-T28 projets d'investissement dans l'industrie 2éme du 22 au 03 juillet du31aulljuin
étroliere
P 3éme du 14 au 25 septembre || du 27 au 08 octobre
1ere du 12 au 23 janvier du 15 au 26 février
C0207-T29 Contréle, qualité et sécu.rité des centres Séme du 17 au 28 aotit du31aulljuin
d’enfutage ou d’'emplissage de gaz
3éme du 12 au 23 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ere du 23 au 06 mars du 01 au 12 février
Gestion des fraudes et outils de préventions - - —
€0207-T30 contre les pénuries des hydrocarbures et des 2¢eme du 17 au 28 aout du 12 au 23 juillet
gaz 3eme du 02 au 13 novembre || du 27 au 08 octobre
qere du 26 au 06 février du 15 au 26 mars
C0207-T31 Gestion des stocks des hydrocarbures 2eme du 13 au 24 juillet du 02 au 13 ao(it
(stratégique, sécurité, suivi et controle)
3éme du 14 au 25 septembre ||du 29 au 10 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 01 au 12 février
€0207-T32 Négociation de contrats 2¢éme du01au12juin du 03 au 14 mai
d'exploration-production
3éme du 16 au 27 novembre || du 27 au 08 octobre
1ére du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
C0207-T34 Marchés pétroliers & trading 28me du 25 au 05 juin du31au11juin
3éme du 19 au 30 octobre du 11 au 22 octobre
1ére du 13 au 24 avril du 18 au 29 janvier
Outils et stratégies de contrdle des
C0207-T35 stations-services et dépdts de produits 28me du 17 au 28 aolt du 07 au 18JUIn
étroliers
P 3eme du30au 11 décembre | du 29 au 10 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 18 au 29 janvier
Management des Terminaux - - .
C0207-T38 pétrolier, FSO & FPSO 2¢eme du 17 au 28 aolt du 07 au 18 juin
3éme du30au 11 décembre ||du 29 au 10 décembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET

www.ciperfect.com [EE}



ENERGIES

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 30au 10 avril du 08 au 19 mars
€0208-T01 Transition énergétique et énergies 2¢éme du 13 au 24 juillet du 26 au 06 aodt
renouvelables : défis et opportunités
3éme du 21 au 02 octobre | du 22 au 03 décembre
1¢ére du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
Technologies avancées dans les énergies - : :
€0208-T02 renouvelables : solaire, éolien et hydrogéne 2eme du 18 au 29 mai du 17 au 28 mai
vert 3eme du 21 au 02 octobre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 22 au 02 avril
C0208-T03 Gestion et optimisation des microgrids et 2éme du 11 au 22 mai du 07 au 18 juin
systémes énergétiques décentralises
3eme du 23 au 04 décembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 25 au 05 février
g Stockage de I'énergie : technologies, . S -
C0208-T04 applications et défis 28me du 13 au 24 juillet du 10 au 21 mai
3éme du 26 au 06 novembre || du 18 au 29 octobre
’ 1ére du 13 au 24 avril du 01 au 12 mars
Energie marine et biomasse : potentiel et
€0208-T05 développements récents 28me du10au 21 aodt du 09 au 20 aolt
3éme du 26 au 06 novembre || du 06 au 17 décembre
1ére du 02 au 13 février du 19 au 30 avril
€0208-T06 Financement et modeles économiques pour 2éme du 06 au 17 juillet du 28 au 09 juillet
les projets d'énergies renouvelables
3éme du 02 au 13 novembre ||du 01 au 12 novembre
1¢ére du 23 au 06 mars du 01 au 12 mars
Impact environnemental et durabilité des - T .
€0208-T07 projets d'énergies renouvelables 28me du 22 au 03 juillet du 12 au 23 juillet
3éme du 14 au 25 décembre || du 22 au 03 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 22 au 05 mars
C0208-T08 Smart grids et énergies renouvelables : 2éme du 13 au 24 juillet du 07 au 18 juin
intégration et gestion intelligente
3éme du 05 au 16 octobre ||du 08 au 19 novembre
1eére du 13 au 24 avril du 19 au 30 avril
C0208-T09 Normes et,certn’?catlons dans le secteur des p— du 18 au 29 mai du 16 au 27 aodt
énergies renouvelables
3eme du 23 au 04 décembre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 05 au 16 janvier du 15 au 26 février
Formation technique sur l'installation et la
C0208-T10 maintenance des systémes d'énergies 2¢me du 11 au 22 mai du 07 au 18 juin
renouvelables -
3éme du 21 au 01 jan 2027 du 11 au 22 octobre
1ére du 09 au 20 février du 12 au 23 avril
C0208-T11 Technique\d’installaﬁion etde mainﬁenance Jéme du 22 au 03 juillet du 12 au 23 juillet
des systemes solaires photovoltaiques
3éme du 23 au 04 décembre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 09 au 20 février du 22 au 02 avril
Stratégies de recherche de financement - N "
C0208-T12 pour les projets lies au changement 2eéme du 10au 21 aolt du 26 au 06 aoUt
climatique 3eme du 21 au 02 octobre | du 29 au 10 décembre

www.ciperfect.com o}



ENERGIES

INTITULE

ANNEE 2026

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du 02 au 13 février du 05 au 16 avril
C0208-T13 Conduire un projet d'énergie renouvelable 2éme du 17 au 28 ao(it du 03 au 14 mai
3éme du 23 au 04 décembre || du 18 au 29 octobre
1ére du 12 au 23 janvier du 11 au 22 janvier
C0208-T14 Maitriser I'énergizelj?l‘iggne pour un avenir 2eme du08au 19juin du 02 au 13 ao(it
3eme du 14 au 25 septembre || du 27 au 08 octobre
1ere du 23 au 03 avril du 01 au 12 février
C0208-T15 Magz:fzs';“uc:'ctei”:;gfﬂﬂL;Etlf’r‘f;:ﬂ;?:m Jeme du 22 au 03 juillet du 02 au 13 aodit
3éme du 14 au 25 décembre ||du 25 au 05 novembre
1ere du 23 au 03 avril du 15 au 26 février
C0208-T16 Certificat d'expertise en audit énergétique 2¢me du01au 12juin du 19 au 30 juillet
3éme du 21 au 02 octobre || du 29 au 10 décembre

www.ciperfect.com |5}



ELECTRICITE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1ere du 09 au 20 mars du 04 au 15 janvier
€0209-T01 Régulation du Secteur D'électricité 2¢me du 13 au 24 juillet du 26 au 06 aolt
3eme du05au 16 octobre || du20au 01 octobre
1ere du 05 au 16 janvier du 29 au 09 avril
C0209-T02 Délégation du Service Public D’électricité 2eme du 06 au 17 juillet du 21 au 02 juillet
3éme du 02 au 13 novembre || du 18 au 29 octobre
1eére du 12 au 23 janvier du 05 au 16 avril
C0209-T03 Economie des systémes électriques 2eme du 13 au 24 juillet du 16 au 27 aoUt
3eme du 19 au 30 octobre || du 25 au 05 novembre
1ere du 13 au 24 avril du 15 au 26 mars
C0209-T04 Tarification de I'électricité 2eme du01au12juin du 28 au 09 juillet
3éme du 21 au 02 octobre |/du 15 au 26 novembre
1ére du 16 au 27 mars du 18 au 29 janvier
C0209-T05 Plan de communication du secteur 2éme du 17 au 28 ao(it du 05 au 16 juillet
d'électricité
3éme du 16 au 27 novembre || du 06 au 17 décembre
1ere du 16 au 27 février du 08 au 19 février
€0209-T06 Ple:jr;:z?]t;ic;nnﬂirl;]é;iitéilgatri:g er: E?\:; ot 28me du 27 au 07 ao(it du 21 au 02 juillet
3éme du 28 au 09 octobre |/ du 08 au 19 novembre
qere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
C0209-T07 Travaux et interventions hors tension 2¢éme du 15 au 26 juin du 26 au 06 aolit
3eme du 19 au 30 octobre || du 13 au 24 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0209-T08 Travaux sous basse tension (TST/BT) 2eme du 22 au 03 juillet du 17 au 28 mai
3éme du 14 au 25 septembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 23 au 03 avril du 29 au 09 avril
€0209-T09 VST b o (L) e 2eme du 22 au 03 juillet du 19 au 30 juillet
3éme du 14 au 25 décembre || du 13 au 24 décembre
1ere du 13 au 24 avril du 25 au 05 février
€0209-T10 Techniques haute tension ( >1KV ) hors 28me du 25 au 05 juin du 21 au 02 juillet
tension 3éme du 05 au 16 octobre ||du 06 au 17 septembre
qere du 26 au 06 février du 08 au 19 février
C0209-T11 Conception - distribution électrique BT et 2éme du 06 au 17 juillet du 17 au 28 mai
e 3éme du 26 au 06 novembre || du 01 au 12 novembre
1ere du 20 au 01 mai du 11 au 22 janvier
C0209-T12 Eclairage péﬂg‘l)i;r:‘rr::;iztenance et 28éme du 29 au 10juillet du 26 au 06 ao(it
3eme du 07 au 18 septembre|| du 18 au 29 octobre
1ere du 09 au 20 mars du 18 au 29 janvier
C0209-T13 Inspection des installations électriques 2éme du 24 au 04 septembre||  du 05 au 16 juillet
3éme du 02 au 13 novembre ||du 06 au 17 septembre

www.ciperfect.com [



TRANSPORT

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ere du 19 au 30 janvier du 25 au 05 février
C0210-T 01 Economie et tarification du transport routier 2¢éme du 20 au 31 juillet du 05 au 16 juillet
3éme du 21 au 02 octobre ||du 25 au 05 novembre
1ére du 09 au 20 mars du 08 au 19 février
C0210-T02 La législation du transport 2eme du08au19juin  |du23 au 03 septembre
3éme du 19au 30 octobre |du 06 au 17 septembre
1ere du 02 au 13 février du 22 au 05 mars
€0210-T03 Stratégie de développement de la 2¢me du 25 au 05 juin du 19 au 30 juillet
compétitivité logistique
3éme du 02 au 13 novembre |du 13 au 24 septembre
1ére du 26 au 06 février du 29 au 09 avril
C0210-T04 Gouvernance et régulation adaptée au 2eme du 20 au 31 juillet du 09 au 20 ao(it
secteur du transport
3eme du30au 11 décembre || du 04 au 15 octobre
1ere du 26 au 06 février du 12 au 23 avril
Optimisation et massification des flux
C0210-T05 logistiques 2¢eme du 06 au 17 juillet du 16 au 27 aolt
3éme du 14 au 25 septembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 12 au 23 janvier du 22 au 05 mars
C0210-T06 Développement d'un réseau national Jéme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
intégré de zones logistiques
3éme du 21 au 02 octobre |/du 22 au 03 décembre
1ére du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
C Développement des compétences dans les A N N
C0210-T07 At B 2¢éme du 17 au 28 aolit du 02 au 13 aolt
3éme du 19 au 30 octobre ||[du 01 au 12 novembre
1ére du 16 au 27 mars du 12 au 23 avril
C0210-T08 fansport et di’jr':gfe’eme”t urbain 2¢me du 17 au 28 ao(it du 16 au 27 aot
3éme du 05 au 16 octobre || du 18 au 29 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET

www.ciperfect.com &}



LOGISTIQUE

-

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026
1ére du 16 au 27 mars du 11 au 22 janvier
C0205-TO1 Manager la performance de la Supply Chain Jéme du 15 au 26 juin du 24 au 04 juin
3éme du 23 au 04 décembre || du 18 au 29 octobre
qere du 23 au 06 mars du 19 au 30 avril
€0205-T02 Les outils de la Log:ﬁ_que etde laSupply 2¢me du01au 12juin du 23 au 03 septembre
ain
3éme du 14 au 25 septembre || du 11 au 22 octobre
1ere du 09 au 20 mars du 08 au 19 février
€0205-T03 Management des Achat multiples-suivi des 2¢me du01au 12juin du 21 au 02 juillet
Approvisionnement- Gestion des stocks
3eme du 21 au 02 octobre du 18 au 29 octobre
1eére du 09 au 20 février du 22 au 02 avril
C0205-T04 Distribution - Entrep6t - Transport 2éme du 17 au 28 aout du 07 au 18 juin
3eme du 28 au 09 octobre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 16 au 27 mars du 29 au 09 avril
C0205-T05 Planification de la Supply Chain 2¢éme du 08 au 19juin du 12 au 23 juillet
3éme du 09 au 20 novembre || du 20 au 01 octobre
qere du 16 au 27 mars du 29 au 09 avril
g Implantation, organisation et gestion . - -
C0205-T06 entrepots 2eme du 11 au 22 mai du 21 au 02 juillet
3éme du 14 au 25 décembre || du 22 au 03 décembre
1ére du 05 au 16 janvier du 11 au 22 janvier
Management des approvisionnements,
C0205-T07 gestion des stocks et techniques 2¢éme du 13 au 24 juillet du 14 au 25 juin
d'inventaire assisté par ordinateur "
3éme du 07 au 18 septembre || du 13 au 24 décembre
Gestion de la chaine d'approvisionnement 1ee du 12au 23 janvier du 29 au 09 avril
C0205-T08 des produits de santé et son suivi et 2¢me du 03 au 14 ao(it du 19 au 30 juillet
évaluation
3éme du 16 au 27 novembre || du 04 au 15 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET

www.ciperfect.com [}



MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ére du 19 au 30 janvier du 05 au 16 avril
£ Ingénierie Ferroviaire Avancée : Conception A - o
c0212-101 et Innovation dans les Infrastructures . du 22 au 03 juillet auI07auli =)tin
3éme du 21 au 02 octobre du 20 au 01 octobre
1ere du 12 au 23 janvier du 15 au 26 mars
~ Gestion des Projets Ferroviaires : . . -
0212-102 Techniques de Planification et d'Exécution 2eme CNIBEL 12 C W7 a2 i
3eme du 23 au 04 décembre || du 18 au 29 octobre
qere du 16 au 27 février du 05 au 16 avril
Maintenance et Réhabilitation des Voies
C0212-T03 Ferrées : Méthodologies Modernes et 2¢me du 17 au 28 aolt du 19au 30 juillet
Durables
3éme du 02 au 13 novembre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 05 au 16 janvier du 15 au 26 mars
C0212-T04 Technologies de Signalisation Ferroviaire : Jéme du 15 au 26 juin du 16 au 27 ao(t
Systémes Modernes et Sécurisés
3éme du 07 au 18 décembre ||du 15 au 26 novembre
1ere du 05 au 16 janvier du 08 au 19 février
Sécurité Ferroviaire : Stratégies et Solutions - — —
C0212-T05 pour Réduire les Accidents 2¢me du 22 au 03 juillet du 12 au 23 juillet
3eme du 19 au 30 octobre du 11 au 22 octobre
1ére du 13 au 24 avril du 08 au 19 mars
Gestion des Infrastructures Ferroviaires :
C0212-T06 Approches Intégrées et Systémes 2eme du 18 au 29 mai du 26 au 06 aoUt
Intelligents : .
3éme du21au01jan 2027 ||du20au31décembre
1ére du 06 au 17 avril du 15 au 26 février
Matériaux de Construction Ferroviaire : - . :
€0212-T07 Sélection, Performance et Durabilité 26eme du01au 12 juin du 10 au 21 mai
3eme du 14 au 25 décembre || du 08 au 19 novembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 01 au 12 mars
Conception des Ponts et Tunnels
C0212-T08 Ferroviaires : Techniques Avancées et 2éme du 20 au 31 juillet du 07 au 18 juin
Nouveaux Matériaux
3eme du 07 au 18 septembre ||du 08 au 19 novembre
1eére du 26 au 06 février du 25 au 05 février
Modélisation et Simulation des Réseaux
C0212-T09 Ferroviaires : Outils et Applications 2éme du 24 au 04 septembre du 26 au 06 aolt
Pratiques N
9 3éme du21au01jan 2027 || du27au08 octobre




CHEMIN DE FER

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

ANNEE 2027

1ere du 19 au 30 janvier du 08 au 19 mars
Environnement et chemins de fer:
C0212-T10 intégration des normes écologiques 2¢eme du 18 au 29 mai du 28 au 09 juillet
dans la conception et I'exploitation .
3éme du 21 au 02 octobre |/du 22 au 03 décembre
1ere du 09 au 20 mars du 22 au 05 mars
C0212-T11 Gestion des tr,aﬁc f‘?"o"ia"ef SySté,meS de 28me du 27 au 07 aoUit du 21 au 02 juillet
transport intelligent et régulation
3éme du21au01jan2027 || du11au 22 octobre
1ere du 09 au 20 février du 04 au 15 janvier
C0212-T12 e e Gl etz o s o alies 2eme du 11 au 22 mai du 26 au 06 ao(it
conformité et mise en ceuvre
3éme du 23 au 04 décembre ||/du 15 au 26 novembre
1ere du 09 au 20 mars du 29 au 09 avril
Financement et partenariats public-privé — —
C0212-T13 pour les projets ferroviaires : stratégies et 28me du20au31juillet du 12 au 23 juillet
meilleures pratiques
pratiq 3éme du 09 au 20 novembre || du 20 au 01 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 29 au 09 avril
Analyse et gestion des données ferroviaires :
C0212-T14 big data et intelligence artificielle au service Jéme du 13 au 24 juillet du 14 au 25 juin
des infrastructures
3éme du 09 au 20 novembre ||[du 01 au 12 novembre
) . , . 1¢ére du 19 au 30 janvier du 04 au 15 janvier
Conception et gestion des réseaux urbains
C0212-T15 de transport ferroviaire : défis et solutions 2éme du 11 au 22 mai du 12 au 23 juillet
pour les villes de demain
3éme du 28 au 09 octobre |[du 13 au 24 septembre
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BTP

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du 19 au 30 janvier du 19 au 30 avril
E Gestion de Projets BTP : Techniques . o -

C0213-T01 Avancées de Planification et de Controle 28me du 22 au 03 juillet du 28 au 09 juillet
3éme du 21 au 02 octobre | du29au 10 décembre
1ere du 12 au 23 janvier du 18 au 29 janvier

C0213-T02 Innovatipps en Conception fet Constr'uction : Jéme du 08 au 19 juin du 28 au 09 juillet

Matériaux et Technologies de Pointe
3eme du 23 au 04 décembre || du 20 au 01 octobre
1eére du 16 au 27 février du 19 au 30 avril

C0213-T03 BIM (I_Suilf:ling Inform,ation queling) : Jeme du 17 au 28 ao(it du 07 au 18 juin

Applications Avancées et Intégration
3eme du 02 au 13 novembre || du 22 au 03 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 12 au 23 avril
R Construction Durable : Stratégies . "> .
€0213-T04 Ecologiques et Normes Environnementales 2eme € U5 80 26 i S 2T et
3éme du 07 au 18 décembre ||du 01 au 12 novembre
1¢ére du 05 au 16 janvier du 22 au 02 avril
C0213-T05 SReUS? i A e s éme du 22 au 03 juillet du 19 au 30 juillet
Modernes pour Réduire les Risques
3éme du 19 au 30 octobre || du 22 au 03 décembre
1ére du 13 au 24 avril du 08 au 19 mars

C0213-T06 Gestion des Codts et Budgétisation : 2eme du 18 au 29 mai du 10 au 21 mai

Optimisation et Prévision Financiere
3éme du 21 au 01 jan 2027 du 11 au 22 octobre
1¢ére du 06 au 17 avril du 12 au 23 avril
Techniques de Réhabilitation et de - . :
C0213-T07 Rénovation : Méthodes et Pratiques 28éme du01au12juin du 03 au 14 mai
floc s 3éme du 14 au 25 décembre || du 13 au 24 décembre
1¢ére du 16 au 27 mars du 19 au 30 avril
R Infrastructures Urbaines : Conception, R L.

C0213-T08 Développement et Gestion 2¢me du20au3Tjuillet ||du23au 03 septembre
3éme du 07 au 18 septembre || du 27 au 08 octobre
qere du 26 au 06 février du 18 au 29 janvier

E Droit et Réglementation dans le BTP : .

C0213-T09 Cotarmia el e Al e 2¢eme du 24 au 04 septembre ||du 23 au 03 septembre
3éme du21au01jan2027 | du29au 10 décembre
1¢ére du 02 au 13 février du 12 au 23 avril

C0213-T10 Techniques de Fondations Profondes: 2eme du 04 au 15 mai du 07 au 18 juin

Ingénierie et Pratiques Avancées
3éme du21au01jan 2027 |[du08au 19 novembre
1ére du 06 au 17 avril du 08 au 19 mars

C0213-T11 Projet de Construc.tion en nges Sismiques : Seme du 03 au 14 aolt du 17 au 28 mai

Conception et Résilience
3eme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre
1ere du 05 au 16 janvier du 15 au 26 mars

C0213-T12 Systemes de FagacklliicligERtes 2éme du 17 au 28 ao(it du 28 au 09 juillet

Innovations et Applications
3éme du 14 au 25 septembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 01 au 12 février
Techniques de Construction en Béton A - .
C0213-T13 B T e R S AR e 2éme du 13 au 24 juillet du 24 au 04 juin
3éme du 19au 30 octobre | du 13 au 24 décembre
] 1ére du 12 au 23 janvier du 08 au 19 mars
Gestion des Equipements et de la - - —
C0213-T14 Logistique : Optimisation des Ressources sur 28me du 04 au 15 mai du 07 au 18 juin
Chanti
antier 3éme du 07 au 18 décembre || du 13 au 24 décembre




ROUTE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du 23 au 06 mars du 12 au 23 avril
€0211-T01 Les liants hydrocarbonés : des bitumes purs p— du 18 au 29 mai du 05 au 16 ivillet
aux liants modifiés et bitumes spéciaux 2 U IS el 249 =L e
3éme du 14 au 25 septembre || du 20 au 31 décembre
1ere du30au 10 avril du 15 au 26 février
Conception et dimensionnement des
C0211-T02 ouvrages hydrauliques d'infrastructures 2eme du 03 au 14 ao(t du 10 au 21 mai
linéaires
3eme du 07 au 18 septembre || du 04 au 15 octobre
1eére du 13 au 24 avril du 11 au 22 janvier
Ingénierie des Routes Avancées :
C0211-T03 Conception et Innovation dans les 28me du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
Infrastructures Routieres .
3eme du 28 au 09 octobre || du 29 au 10 décembre
1ere du 09 au 20 mars du 22 au 05 mars
Gestion des Projets Routiers : A - o
C0211-T04 Techniques de Planification et d'Exécution 2=me du 15 au 26 juin du3laulljuin
3éme du 07 au 18 septembre ||du 08 au 19 novembre
1ere du 23 au 03 avril du 05 au 16 avril
Maintenance et Réhabilitation des Routes : : o
C0211-TO5
Méthodologies Modernes et durables . s s s
3éme du 07 au 18 septembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 01 au 12 février
C0211-T06 Technologies de Pavage : Innovations pour 2¢éme du 17 au 28 ao(it du 28 au 09 juillet
des Chaussées durables et Résistantes
3éme du 28 au 09 octobre ||du 01 au 12 novembre
1ére du 09 au 20 mars du 15 au 26 mars
E Sécurité Routiere : Stratégies et Solutions . . .
C0211-T07 o e s e s 28éme du 08 au 19 juin du 10 au 21 mai
3eme du30au 11 décembre || du04au 15 octobre
1ere du 23 au 03 avril du 25 au 05 février
Gestion des Infrastructures Routiéres :
C0211-T08 Approches Intégrées et Systémes 2éme du 11 au 22 mai du31au 1 juin
Intelligents
3éme du 02 au 13 novembre || du20au 01 octobre
1ere du 26 au 06 février du 29 au 09 avril
€0211-T09 Matériaux de Construction Routiere : 2¢me du 20 au 31 juillet du 10 au 21 mai
Sélection, Performance et durabilité
3eme du 09 au 20 novembre ||du 01 au 12 novembre
1ere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
Conception des Ponts et Viaducs : - — —
€0211-T10 Techniques Avancées et Nouveaux 2¢eme du20au 31 juillet du 14 au 25 juin
Matériaux 3éme du 12 au 23 octobre ||du 15 au 26 novembre
qere du 12 au 23 janvier du 04 au 15 janvier
C0211-T11 PSS SIS VEITE € CRlREECEI 26me du 29 au 10juillet du 26 au 06 aot
Routiers : Outils et Applications Pratiques
3éme du 21 au 02 octobre | du20au 31 décembre
1ere du 16 au 27 février du 08 au 19 février
Environnement et Routes : Intégration des -
C0211-T12 Normes ECO|OgiqUES dans la Conception et 2eme duO6au 17 JUI”et du 26 au 06 aolt
I'Exploitation -
3eme du 12 au 23 octobre | du 15 au 26 novembre
1ere du 16 au 27 mars du 08 au 19 février
C0211-T13 Gestion des Traﬁc.Routler : S’ystem'es de 2eme du 08 au 19 juin du 10 au 21 mai
Transport Intelligent et Régulation
3eme du 07 au 18 décembre ||du 06 au 17 septembre
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ROUTE

INTITULE

SESSIONS

NISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

ANNEE 2027

1ere du 19 au 30 janvier du 22 au 05 mars
C0211-T14 Normes et Réglementations Routiéres : 2¢me du 17 au 28 ao(it du 17 au 28 mai
Conformité et Mise en (Euvre
3éme du 16 au 27 novembre || du 01 au 12 novembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 01 au 12 mars
Financement et Partenariats Public-Privé - : -
C0211-T15 pour les Projets Routiers : Stratégies et 26me du 18 au 29 mai du02au 13 aodt
Meilleures Pratiques 3eme du 05 au 16 octobre ||du29au 10 décembre
1ere du30au 10 avril du 19 au 30 avril
C0211-T16 Analyse et Gestion des Données Routieres : 2éme du 17 au 28 aot du 23 au 03 septembre
Big Data et Intelligence Artificielle au Service
des Infrastructures 3eme du 07 au 18 septembre || du 20 au 01 octobre
1¢ére du 16 au 27 février du 19 au 30 avril
Conception et Gestion des Routes Urbaines : A A P
€0211-T17 Défis et Solutions pour les Villes de Demain 2eme du17 au 28 aotit du31au11juin
3éme du 12 au 23 octobre ||du 08 au 19 novembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET

www.ciperfect.com e}




BUREAU DE CONTROLE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE

ANNEE 2026

GAL / FRANCE / CANADA

SESSIONS

ANNEE 2027

1¢ére du 19 au 30 janvier du 22 au 05 mars
F Audit Technique des Batiments : Méthodes ] o
C0214-T01 Bvancées delVerificationetd Analyse 28éme du 24 au 04 septembre ||  du 05 au 16 juillet
3eme du 05 au 16 octobre || du 13 au 24 décembre
1ere du 06 au 17 avril du 04 au 15 janvier
C0214-T02 ContglelQualit e Sl =S de 2eme du 20 au 31 juillet du 28 au 09 juillet
Construction : Stratégies et Techniques
3eme du 19 au 30 octobre || du 13 au 24 décembre
1eére du 12 au 23 janvier du 08 au 19 février
C0214-T03 lsgeciion s Loiis o gl 2éme du 25 au 05 juin du 05 au 16 juillet
Infrastructures : Normes et Procédures
3éme du 14 au 25 septembre || du 08 au 19 novembre
1¢ére du 02 au 13 mars du 08 au 19 février
C0214-T04 Analyse des Risques Structurels : Outils et Seme du 11 au 22 mai du 26 au 06 a0t
Approches Modernes
3éme du 07 au 18 décembre || du 06 au 17 décembre
1ére du 23 au 03 avril du 08 au 19 février
Controéle des Installations Electriques : A - .
C0214-T05 Conformité et Sécurité 2éme du 11 au 22 mai du 28 au 09 juillet
3éme du 26 au 06 novembre || du 29 au 10 décembre
1ére du 02 au 13 février du 15 au 26 février
Contréle des Systemes de Chauffage,
C0214-T06 Ventilation et Climatisation (CVC) : Normes 2éme du 06 au 17 juillet du 19 au 30juillet
et Bonnes Pratiques ”
3éme du 28 au 09 octobre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 25 au 05 février
Gestion des Non-Conformités et Plans
C0214-T07 d'Action Corrective : Méthodologies 28éme du 04 au 15 mai du 10au 21 mai
Efficaces
3éme du 21 au 02 octobre ||du 29 au 10 décembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 29 au 09 avril
C0214-T08 Evaluation de la Purabilité des Matériaux Jéme du 20 au 31 juillet du 17 au 28 mai
de Construction : Tests et Normes
3eme du30au 11 décembre |[du01au 12 novembre
1ére du 16 au 27 février du 08 au 19 février
C0214-T09 Audits Environnementaux des Projets de Jéme du 08 au 19 juin du 12 au 23 juillet
Construction : Méthodes et Pratiques
3eme du 23 au 04 décembre || du 20 au 01 octobre
1¢ére du 09 au 20 mars du 15 au 26 février
Inspection des Réseaux d'Assainissement - N =
C0214-T10 et de Distribution d'Eau : Techniques 2éme du 27 au 07 ao(it du 16 au 27 ao(t
Avancces 3éme du 05 au 16 octobre || du 29 au 10 décembre
] 1¢ére du 09 au 20 février du 15 au 26 mars
Controle des Performances Energétiques
€0214-T11 des Batiments : Approches et Outils 28me du01au 12juin du 14 au 25 juin
Innovants
3éme du 21 au 02 octobre || du 22 au 03 décembre
1ére du 02 au 13 mars du 22 au 05 mars
Gestion Intégrée des Systemes de Qualité, = =
€0214-T12 Sécurité et Environnement (QSE) : Normes 28me du 03 au 14 aout du 09 au 20 aodt
t Implé tati
! L 3eme du 14 au 25 décembre || du 11 au 22 octobre
1¢ére du 12 au 23 janvier du 08 au 19 mars
Technologies de Surveillance et de
C0214-T13 Controle a Distance : Applications dans 2éme du 15 au 26 juin du 10 au 21 mai
le BTP
3éme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre
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BUREAU DE CONTROLE

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ere du30au10avril du 19 au 30 avril
F Controle des Chantiers en Zone Sismique : ] o "
C0214-T14 g EN G 28éme du 15 au 26 juin du 03 au 14 mai
Spécifiques 3éme du 19 au 30 octobre ||du 20 au 31 décembre
1ere du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
C0214-T15 Sécurité Incendie : I%va!uation, Prévention Jéme du 08 au 19 juin du31au11juin
et Conformité Réglementaire
3eme du 26 au 06 novembre ||du 06 au 17 septembre
1eére du 12 au 23 janvier du 05 au 16 avril
Techniques Avancées de Surveillance et de
C0214-T16 Contréle de la Qualité des Matériaux 2¢me du 22 au 03 juillet du 07 au 18 juin
Routiers ;
3éme du21au01ja2027 |/du01aul12novembre
1ere du 19 au 30 janvier du 15 au 26 février
C0214-T17 Gestion des Projets Routiers et 2¢me du 29 au 10juillet du 28 au 09 juillet
Optimisation des CoUts
3éme du 21 au 02 octobre ||du01au 12 novembre
qere du 23 au 03 avril du 08 au 19 mars
C0214-T18 Inspection et Maintenance des 2eme du 24 au 04 septembre || du 09 au 20 aot
Infrastructures Routieres
3éme du 26 au 06 novembre || du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 05 au 16 avril
Technologies Innovantes pour la N . .
€0214-T19 Construction et I'Entretien des Routes 2eme du08au 19juin du 09 au 20 aolt
3éme du30au 11 décembre |/ du 15 au 26 novembre
1ére du 06 au 17 avril du 29 au 09 avril
C0214-T20 GBI GIEGLES CIEENTTAE 5 Jeme du 08 au 19 juin du31au11juin
Chantiers Routiers
3eme du 14 au 25 septembre || du 27 au 08 octobre
1¢ére du20au 01 mai du 12 au 23 avril
Réglementations et Normes
C0214-T21 Internationales en Matiére de Construction 2eme du 03 au 14 ao(t du 26 au 06 aoUt
Routiéere
3eme du 19 au 30 octobre ||du 08 au 19 novembre
1ére du 26 au 06 février du 01 au 12 février
C0214-T22 Techniques de Réhabilitation et de e du04au 15 mai du 07 au 18 iuin
Renforcement des Routes Existantes J
3éme du 28 au 09 octobre |/du 13 au 24 septembre
1¢ére du 23 au 03 avril du 01 au 12 mars
C0214-T23 Controle de la Qualité des Revétements 2eme du 08 au 19 juin du 05 au 16 juillet
Bitumineux et des Bétons
3éme du 16 au 27 novembre || du 04 au 15 octobre
qére du 30au 10 avril du 01 au 12 mars
C0214-T24 Utilisation des Logiciels de Modélisation 28me du29au 10juillet du 02 au 13 aolt
et de Simulation pour les Projets Routiers
P ) 3éme du 23 au 04 décembre || du 04 au 15 octobre
1ére du 02 au 13 février du 29 au 09 avril
Impact Environnemental et Durabilité N - -
C0214-T25 des Projets Routiers 2¢me du 25 au 05 juin du 24 au 04 juin
3éme du 09 au 20 novembre || du 08 au 19 novembre
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TELECOMMUNICATION
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
1ere du 12 au 23 janvier du 08 au 19 février
C0215-T01 Formation Big Data & machine learning 2éme du 17 au 28 ao(it du 09 au 20 ao(t
3eme du 07 au 18 décembre ||du 06 au 17 septembre
1ere du 12 au 23 janvier du 01 au 12 février
C0215-T02 SAP BI(BO) 2éme du 18 au 29 mai du 26 au 06 aout
3eme du 12 au 23 octobre ||du 13 au 24 septembre
1eére du 05 au 16 janvier du 19 au 30 avril
C0215-T03 Suite Microsoft (SSIS-SSAS-SSRS) 2éme du 15 au 26 juin du 28 au 09 juillet
3éme du 12 au 23 octobre du 27 au 08 octobre
1ere du 09 au 20 février du 25 au 05 février
C0215-T04 Data Science 2éme du 06 au 17 juillet du 24 au 04 juin
3éme du 14 au 25 décembre ||du 01 au 12 novembre
qére du 23 au 03 avril du 05 au 16 avril
C0215-T05 Python 28me du 25au 05 juin du 26 au 06 ao(t
3éme du 26 au 06 novembre ||du 01 au 12 novembre
1ere du 06 au 17 avril du 05 au 16 avril
C0215-T06 Talend 2¢éme du 04 au 15 mai du 19 au 30 juillet
3éme du 26 au 06 novembre || du 18 au 29 octobre
1ere du 16 au 27 février du 22 au 05 mars
C0215-T07 Meesiales Jeme du 13 au 24juillet du 26 au 06 aodt
3eme du 16 au 27 novembre ||du 15 au 26 novembre
1ere du 16 au 27 mars du 05 au 16 avril
Q0215 T08 || e b e ivics 2eme du22au03juilet | du17au28 mai
3éme du 14 au 25 septembre ||du 06 au 17 septembre
1ére du 23 au 03 avril du 01 au 12 février
C0215-T09 Panorama des technologies réseaux 2eme du 08 au 19juin du31auiljuin
3éme du21au01jan2027 || du 27 au08octobre
1ere du 09 au 20 mars du 01 au 12 février
C0215-T10 Les réseaux de nouvelle génération 2éme du 11 au 22 mai du 19 au 30juillet
3éme du 12 au 23 octobre du 04 au 15 octobre
1eére du 06 au 17 avril du 01 au 12 février
C0215-T11 5G - Technologie et perspectives 2¢éme du 10 au 21 aout du 07 au 18 juin
3éme du 09 au 20 novembre ||du 01 au 12 novembre
1ere du 12 au 23 janvier du 19 au 30 avril
€0215-T12 Réseaux Télécoms - Panorama complet 2¢me du29au10juillet du3laulljuin
3eme du 07 au 18 septembre || du 22 au 03 décembre
1ére du 06 au 17 avril du 08 au 19 février
C0215-T13 Software Defined Network - La synthese 28me du 24 au 04 septembre du 24 au 04 juin
3éme du 02 au 13 novembre ||du 13 au 24 septembre
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TELECOMMUNICATION
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
1ére du 16 au 27 mars du 01 au 12 février
C0215-T14 Cursus Administrateur réseaux 2éme du 18 au 29 mai du 23 au 03 septembre
3eme du 28 au 09 octobre |/du 25 au 05 novembre
1¢ére du 26 au 06 février du 29 au 09 avril
C0215-T15 Cursus Spécialiste du support technique 2¢eme du 10 au 21 aolt du 28 au 09 juillet
3eme du 28 au 09 octobre du 18 au 29 octobre
qere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
C0215-T16 La technologie sans-fil Wifi et mobilité 2eme du 06 au 17 juillet du 28 au 09 juillet
3éme du30au 11 décembre || du04au 15 octobre
1¢ére du 09 au 20 février du 01 au 12 février
C0215-T17 Introduction technique aux réseaux Jeme du 15 au 26 juin du 05 au 16 juillet
3éme du 07 au 18 septembre || du 06 au 17 décembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 04 au 15 janvier
C0215-T18 Pratique des réseaux 2éme du 27 au 07 aoUt du 12 au 23 juillet
3eme du 28 au 09 octobre du 11 au 22 octobre
1ére du 26 au 06 février du 19 au 30 avril
C0215-T19 Auditez et optimisez votre réseau Jéme du 18 au 29 mai du 26 au 06 ao(t
3éme du 02 au 13 novembre ||du 20 au 31 décembre
1¢ére du 02 au 13 février du 08 au 19 février
C0215-T20 Sécurité systemg:j\t"r:seaux - Mise en e du 27 au 07 aodit du 03 au 14 mai
3éme du 07 au 18 décembre || du 18 au 29 octobre
1¢ére du 16 au 27 mars du 25 au 05 février
C0215-T21 Soyez autonome avec TCP/IP 2¢éme du 06 au 17 juillet du 05 au 16 juillet
3éme du 07 au 18 septembre ||du 06 au 17 septembre
1¢ére du 19 au 30 janvier du 15 au 26 mars
< Implémentation et administration des 3 & s
C0215-T22 solutions Cisco (CCNA) (CCNA) 2¢éme du 06 au 17 juillet du 24 au 04 juin
3éme du 12 au 23 octobre || du 13 au 24 décembre
1ére du 30au 10 avril du 08 au 19 février
C0215-T23 Implémenter et exploiter des réseaux Jéme du 13 au 24 juillet du 05 au 16 juillet
d'entreprise Cisco (ENCOR 1.1) (CI-ENCOR)
3éme du 09 au 20 novembre ||du 08 au 19 novembre
qere du 06 au 17 avril du 04 au 15 janvier
C0215-T24 Implémenter le routage et les services Cisco Jéme du 17 au 28 aodt du 03 au 14 mai
avancés (ENARSI) (CI-ENARSI)
3eme du 12 au 23 octobre || du 06 au 17 décembre
1ere du 16 au 27 février du 18 au 29 janvier
Implémenter des réseaux sans-fil
C0215-T25 d'entreprise avec les solutions Cisco 2éme du 25 au 05 juin du 03 au 14 mai
(ENWLSI) (ENWLSI)
3eme du 28 au 09 octobre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 23 au 03 avril du 04 au 15 janvier
Implémenter et exploiter des Data Center
C0215-T26 avec les technologies Cisco (DCCOR) 2éme du 10au 21 aolt du 12 au 23 juillet
(DCCOR)
3éme du 09 au 20 novembre || du 06 au 17 décembre
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TELECOMMUNICATION

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 06 au 17 avril du 22 au 02 avril
~ Mettre en ceuvre une Infrastructure Cisco ] e .
C0215-T27 ACI (Application Centric) (DCAC) (DCAC) 2¢me du 08 au 19juin du 03 au 14 mai
3eme du 07 au 18 décembre || du 29 au 10 décembre
1¢ére du 09 au 20 mars du 01 au 12 mars
€0215-T28 Configurer les switches Cisco MDS 9000 2¢éme du29au 10juillet du 26 au 06 aot
(DCMDS) (DCMDS) R
3eme du 05 au 16 octobre ||du 06 au 17 septembre
1ére du 13 au 24 avril du 15 au 26 février
C0215-T29 Implémenter et exploiter les technologies Jéme du 08 au 19 juin du 16 au 27 ao(t
Cisco Security Core (SCOR) (CI-SCOR)
3éme du 16 au 27 novembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 23 au 06 mars du 01 au 12 février
Sécuriser les réseaux avec les firewalls de - " "
€0215-T30 derniére génération Cisco Firepower 26me du 27 au 07 aodt du 02 au 13 aolt
(SSNGFW) (SSNGFW) 3éme du 05 au 16 octobre || du 20 au 31 décembre
1ere du 19 au 30 janvier du 18 au 29 janvier
C0215-T31 Sécuriser les réseaux avec les IPS de derniere Jéme du 10 au 21 aolit du 07 au 18 juin
génération Cisco Firepower (SSFIPS) (SSFIPS)
3éme du 26 au 06 novembre || du 25 au 05 novembre
1ére du 26 au 06 février du 12 au 23 avril
¥ Implémenter et exploiter les technologies . = o
€0215-T32 de collaboration Cisco (CLCOR) (CLCOR) 28me a2 8 0y aren? e
3éme du 07 au 18 décembre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 09 au 20 mars du 29 au 09 avril
- Implémenter et exploiter les technologies ; N Lo
C0215-T33
de collaboration Cisco (CLCOR) (CLCOR) e el iew 2] sl el ewBjlle
3éme du 28 au 09 octobre du 20 au 01 octobre
1¢ére du 26 au 06 février du 15 au 26 mars
C0215-T34 Configurer BGP sur les routeurs Cisco (BGP) 2éme du 03 au 14 aolt du 02 au 13 aolt
(BGP)
3eme du 12 au 23 octobre || du 20 au 31 décembre
1ére du 06 au 17 avril du 22 au 05 mars
~ Sécuriser les emails avec Cisco Email . - .
C0215-T35 Security Appliance (SESA) (SESA) 2¢éme du 22 au 03 juillet du 14 au 25 juin
3eme du 09 au 20 novembre || du 20 au 31 décembre
1¢ére du 02 au 13 février du 08 au 19 mars
C0215-T36 Sécuriser les accés Web avec Cisco Web 2éme du 17 au 28 ao(it du 21 au 02 juillet
Security Appliance (SWSA) (SWSA)
3éme du 05 au 16 octobre || du 29 au 10 décembre
1¢ére du 16 au 27 février du 29 au 09 avril
Implémenter et configurer Cisco Identity A N .
C0215-T37 Services Engine (SISE) (SISE) 2éme du 17 au 28 aolt du 10au 21 mai
3éme du 14 au 25 septembre|| du 11 au 22 octobre
1¢ére du 23 au 06 mars du 25 au 05 février
L'essentiel pour administrer et configurer - — -
C0215-T38 des routeurs Cisco 28me du 25au 05 juin du 03 au 14 mai
3éme du 21 au 02 octobre | du 08 au 19 novembre
1¢ére du 02 au 13 mars du 08 au 19 février
Maitriser les configurations avancées des - — -
C0215-T39 U T 2¢me du 25 au 05 juin du 10 au 21 mai
3éme du 26 au 06 novembre || du 06 au 17 décembre
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TELECOMMUNICATION

INTITULE

MAROC / TUNISIE / TURQUIE / COTE D'IVOIRE
GAL / FRANCE / CANADA

ANNEE 2026

SESSIONS

ANNEE 2027

1ére du 13 au 24 avril du 11 au 22 janvier
Citrix ADC 13.x - Déploiement et gestion N . .
C0215-T40 avec Traffic Management (CNS-225-11) 28éme du 06 au 17 juillet du 10 au 21 mai
3eme du 28 au 09 octobre || du 08 au 19 novembre
1¢ére du 13 au 24 avril du 08 au 19 février
C0215-T41 Citrix ADC 13.x - Déploiement et gestion 2¢éme du 15 au 26juin du 09 au 20 aolt
avec Citrix Gateway (CNS-227-1L)
3eme du30au 11 décembre ||du 13 au 24 septembre
1ere du 19 au 30 janvier du 12 au 23 avril
C0215-T42 Citrix SD-WAN 11.x - Déploiement et gestion B du 20 au 31 juillet du 26 au 06 aodt
(CNS-231-11)
3eme du 28 au 09 octobre du 20 au 01 octobre
1¢ére du 13 au 24 avril du 08 au 19 mars
F5 - Administration BIG-IP A N .
C0215-T43 (FSN-BIG-OP-ADMIN) 2eme du 10au 21 aoGt du31au 11 juin
3éme du 16 au 27 novembre || du 25 au 05 novembre
1ére du 09 au 20 février du 12 au 23 avril
C0215-T44 F5 - Configuration de BIG-IP LTM : Local Jeme du 08 au 19 juin du 17 au 28 mai
Traffic Manager (F5-TRG-BIG-LTM-CFG-3)
3éme du 19 au 30 octobre du 18 au 29 octobre
1ére du 30au 10 avril du 08 au 19 février
F5 - Configuration d'Advanced WAF : Web . - e
C0215-T45 Application Firewall (F5-TRG-BIG-AWF-CFG) 2éme du 25 au 05 juin du 12 au 23 juillet
3éme du 07 au 18 septembre || du 06 au 17 décembre
1¢ére du 06 au 17 avril du 05 au 16 avril
C0215-T46 F5 - Configuring BIG IP DNS 2éme du 13 au 24 juillet du 28 au 09 juillet
3éme du 30au 11 décembre ||du 13 au 24 septembre
1¢ére du 02 au 13 février du 19 au 30 avril
C0215-T47 VMware NSX: Troubleshooting and sme N :
Operations [V4.x] (EDU-NSXTTO32-OF) 2 CINIZENIRC 0 CIOEEN (e
3éme du 09 au 20 novembre || du 20 au 01 octobre
1ere du 23 au 06 mars du 08 au 19 février
C0215-T48 VMware NSX Data Center - Install, Configure, Jéme du 04 au 15 mai du 21 au 02 juillet
Manage (EDU-NSXTICM32-OE)
3eme du 02 au 13 novembre || du 29 au 10 décembre
1ére du 09 au 20 février du 29 au 09 avril
VMware NSX-T Data Center - Migration from
C0215-T49 NSX Data Center for vSphere 2éme du 11 au 22 mai du 23 au 03 septembre
(EDU-NSXTVS-OE)
3éme du 14 au 25 septembre || du 11 au 22 octobre
1¢ére du30au 10 avril du 22 au 05 mars
C0215-T50 NetBackup - Administration PEmE du 15 au 26 juin du 17 au 28 mai
3eme du 19 au 30 octobre ||du01 au 12 novembre
1¢ére du 26 au 06 février du 25 au 05 février
C0215-T51 Mise en oeuvre pratique d'une infrastructure Jéme du 24 au 04 septembre du 17 au 28 mai
de stockage SAN/NAS
3eme du 14 au 25 septembre ||du 08 au 19 novembre
qere du 02 au 13 février du 18 au 29 janvier
ONTAP 9.8 - Administration du Cluster et de - .
C0215-T52 la Protection des Données (CDOTDPO) 2éme du29au10juillet |/du23au 03 septembre
3éme du 05 au 16 octobre ||du 06 au 17 septembre
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ry y
TELECOMMUNICATION
/ SENEGAL / FRANCE / CANADA

REF INTITULE
SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027

qere du 23 au 03 avril du 11 au 22 janvier
C0215-T53 Mise en OQU;;ir?gﬂgzi‘;t’ggghde stockage 2eme du29au 10juillet du 21 au 02 juillet

3éme du 12 au 23 octobre du 18 au 29 octobre

1¢ére du20au 01 mai du 12 au 23 avril
C0215-T54 Etat de I'art du stockage de données Jéme du 10 au 21 ao(it du 26 au 06 aodt

SAN/NAS

3éme du 21 au 02 octobre du 20 au 01 octobre

1ére du 16 au 27 mars du 15 au 26 mars
C0215-T55 Infrastructure des Data Centers 2éme du 27 au 07 aolit du 09 au 20 ao(t

3éme du 19 au 30 octobre || du 20 au 31 décembre

1¢ére du 16 au 27 février du 04 au 15 janvier
C0215-T56 Systéme de Céb'ag:r:gi'ma”q“e de Data 2eme du 20 au 31 juillet du 10 au 21 mai

3éme du 14 au 25 décembre || du 22 au 03 décembre

1ére du 23 au 06 mars du 12 au 23 avril
C0215-T57 Supervision des systéme.s et des réseaux Jéme du 11 au 22 mai du 17 au 28 mai

avec Zabbix

3eme du 02 au 13 novembre || du 06 au 17 décembre

1ére du 12 au 23 janvier du 01 au 12 mars
C0215-T58 Supervision des systémes et des réseaux Jéme du 08 au 19 juin du 21 au 02 juillet

avec Prometheus

3éme du 16 au 27 novembre || du 22 au 03 décembre

1ére du 02 au 13 février du 25 au 05 février
C0215-T59 Voix sur IP et Télécoms 2eme du 20 au 31 juillet du 24 au 04 juin

3eme du 14 au 25 septembre ||du 01 au 12 novembre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET
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FORMATION A MONTREAL - PARIS

REF INTITULE SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
Gestion Axée Sur Les Résultats (GAR) Et Montréal du 09 au 20 mars du 05 au 16 avril
C0208-T01 Planification Stratégique : Planifier, Suivre et
Piloter un Projet avec MS Projet :
. J Paris du 29 au 10 juillet du 03 au 14 mai
Direction, politiques et stratégies des Montréal du 16 au 27 novembre du 13 au 24 décembre
C0208-T02 ressources humaines : Tableau de bord et
outils pratiques de pilotage de la fonction RH .
pratia S Paris du 22 au 03 juillet du 08 au 19 mars
4 du 11 au 22 mai du 26 au 06 ao(t
Gestion des contrats Partenariats Public-Privé ol
C0208-T03 (PPP)
Paris du 14 au 25 septembre || du 13 au 24 septembre
Responsabilité Sociétale des Entreprises, Montréal du 26 au 06 février du 15 au 26 mars
C0208-T04 Management du Contexte de "Local
Content" & Mise En CEuvre du ) R .
Développement Durable Paris du 27 au 07 aolt du 09 au 20 aolt
Montréal du 14 au 25 septembre || du 01 au 12 novembre
C0208-T05 Les Procédures de Passation et d'Exécution
ULl Paris du 02 au 13 février du 29 au 09 avril
Montréal du 17 au 28 aolit du31auiljuin
C0208-T06 Management stratégique et Direction des
Administration publique Paris du 05 au 16 octobre du 11 au 22 octobre
o du 13 au 24 avril du 15 au 26 mars
GESTION DE PROJET/La coordination de Montréal
€0208-T07 programmes et projets :
Planification, exécution et contréle Paris du 15 au 26 juin du 10 au 21 mai
Montréal du 12 au 23 octobre du 20 au 01 octobre
C0208-T08 Budget-Programme Par Objectif
Paris du 30 au 10 avril du 08 au 19 février

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

3000 € NET

4800 € NET

6000 € NET

7900 € euros NET
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FORMATION ISTANBUL -KIGALI

REF INTITULE SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
L tion administrative et Fi ire et Istanbul du 23 au 03 avril du 22 au 02 avril
C0209-T01 a gestion administrative et Financiére e
cléture des projets Programme
Kigali du 06 au 17 juillet du 12 au 23 juillet
Elaboration de Manuels de procédures : Istanbul du 23 au 04 décembre || du 13 au 24 décembre
€0209-T02 conception mise en place suivi et
Ml Kigali du 30 au 10 avril du 22 au 05 mars
Indicateurs de Performance et Istanbul dulisiaui23imai du'12.au23 juillet
€0209-T03 Elaboration de Tableau de Bord (Key
Performance Indicator) Kigali du 02 au 13 novembre du 04 au 15 octobre
Istanbul du 13 au 24 avril du 01 au 12 février
C0209-T04 Budget -Programme Par Objectif (BPO)
Kigali du 10 au 21 aolt du 23 au 03 septembre
Istanbul du 07 au 18 décembre || du 13 au 24 septembre
C0209-T05 Management de la direction Financiére et
du pilotage Administratif
Kigali du 02 au 13 février du 22 au 05 mars
Direction, politiques et stratégies des Istanbul du 01 au 12 juin du 19 au 30 juillet
C0208-T06 ressources humaines : Tableau de bord et
outils pratiques de [g'l_'otage de la fonction Kigali du 07 au 18 septembre | IRTREEIREREETET
Istanbul du 05 au 16 janvier du 08 au 19 mars
C0208-T07 Management et gestion des projets
et des programmes Kigali du 13 au 24 juillet du 28 au 09 juillet
- Istanbul du 05 au 16 octobre du 06 au 17 décembre
Management des stratégies des
C0208-T08 négociations commerciales et
de la force de vente Kigali du 09 au 20 mars du 04 au 15 janvier

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET
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FORMATION ABIDJAN - DAKAR

LIEU INTITULE SESSIONS ANNEE 2026 ANNEE 2027
idj 1ere 17 avril 2 juill
HAEE Comptabilité Bancaire : le plan comptable SUSE 7 CrFi CMeEM OIS
de Bancaire révisé (UMOA) .
Dakar 2eme du 20 au 31 juillet du 13 au 24 décembre
Abidjan Elaboration de Manuel de procédures : 16re du 19 au 30 octobre du 08 au 19 février
conception mise en place suivi et
Dakar vty 2eme du 12 au 23 janvier du 05 au 16 juillet
Abidjan Indicateurs de Performance et 1ére du 25 au 05 juin du 08 au 19 novembre
Elaboration de Tableau de Bord (Key
Dakar FeielEnes Ineieiey 2eme du 14 au 25 septembre du 08 au 19 février
Abidjan 1ére du 02 au 13 mars du 26 au 06 aot
Inspection, études et optimisation des
postes de travail R
Dakar 2eme du 11 au 22 mai du 06 au 17 décembre
Abidjan e S S a—, g8 1ére du 07 au 18 décembre du 08 au 19 février
nouveaux enjeux pour la performance
Dakar institutionnelle 2eme du 23 au 03 avril du 28 au 09 juillet
Abidjan 1ére du 11 au 22 mai du 29 au 10 décembre
Management de la Direction
Dakar Commerciale et de la Force de Vente 2eme du 26 au 06 novembre du 15 au 26 février
Abidjan 1ére du 02 au 13 février du 19 au 30 juillet
Audit comptable et financier du proje R . i
Dakar et des programmes de décentralisation RENE du 06 au 17 juillet du 20 au 31 décembre
Abidjan 3ere du 28 au 09 octobre du 25 au 05 février
Dakar 1ére du 13 au 24 avril du 10 au 21 mai
Conduite d'un Projet de Développement
Abidjan Local 2éme du 04 au 15 mai du 29 au 10 décembre
Dakar 1€re du 21 au 02 octobre du 29 au 09 avril
Animateur responsable de projet du
développement territorial . ) i
Abidjan 2eme du 06 au 17 avril du 17 au 28 mai
Dakar 1€re du 20 au 31 juillet du 01 au 12 novembre
Suivi et évaluation des programmes et
projets multiples . .
Abidjan 2eme du30au 11 décembre du 08 au 19 février
Dakar 1¢re du 16 au 27 février du 12 au 23 juillet
Gestion axée sur les résultats et
planification stratégique .
Abidjan 2eme du 08 au 19 juin du 20 au 01 octobre

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET

4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET

www.ciperfect.com |32}



FORMATION ABIDJAN - DAKAR

LIEU INTITULE SESSIONS ANNEE 2026

ANNEE 2027

Dakar . ) 1ére du 23 au 04 décembre du 15 au 26 février
Management et prévention des
risques des catastrophes naturelles -
Abidjan RElE du 09 au 20 mars du 16 au 27 aolt
Dakar 1ére du 27 au 07 aoUt du 29 au 10 décembre
Management et gestion des projets et
Abidjan des programmes 2eme du 05 au 16 octobre du 15 au 26 mars
Dakar jeére du 09 au 20 février du 14 au 25 juin
Abidjan SIS evalua.tlon G programmes 2éme du 07 au 12 juin du 22 au 03 décembre
et projets multiples
Dakar 3ére du 21 au 02 octobre du 22 au 05 mars
Abidjan 1ére du 02 au 13 mars du 09 au 20 aolit
E— Passage SYSCOHADA - les Normes IAS
Dakar /1FRS 2eme du 03 au 14 aolt 2026 du 11 au 22 octobre
Abidjan 1€ére du 14 au 25 décembre du 08 au 19 mars
Le SYSCOHADA révisé
Dakar 2éme du 12 au 23 janvier du 10 au 21 mai
Abidjan . . 1ére du 15 au 26 juin du 29 au 10 décembre
Comptabilité Bancaire : le plan
comptable de Bancaire révisé (UMOA)
Dakar 2éme du 07 au 18 décembre du 19 au 30 avril

Frais/ participant/ Frais/ participant Frais/ participant/ Frais/ participant/
1 semaine 2 semaines 3 semaines 4 semaines

2600 € NET 4200 € NET

5300 € NET

7100 € euros NET
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MASTERE EUROPEEN A DISTANCE POUR
CADRE

NB : offre soumise a condition Cours en ligne (Présence aux examens obligatoire)

ANNEE ACADEMIQUE 2026-2027

Dates Tarifs

Intitulé

Master Européen Management et i
MSE stratégie d'entreprise Une Année 4500 Euros
- Master Européen Management et Annd £
= stratégie financiéres Une Annce 4500 Euros
Master Européen en Management de Une Année
MRH Ressource humaine 4500 Euros
Master Européen en Logistique et a
Une Année
MLOG transport 4500 Euros

CONGRES INTERNATIONAUX 2026-2027

Congreés international : Méthode, indicateurs de performance (Key performance
indicator) (KPI) et tableau de bord

Date : 20 au 24 Juillet 2026 (méme date en 2027)
Lieu : Paris / France
3000,00 €
pré-congres congres atelier hébergement

Congreés international : Suivi- evaluation des projets et des programmes, outils de
mesure de performance de bonne gouvernance

Date : 24 au 28 Aolt 2026 (méme date en 2027)
Lieu : Dakar / Sénégal
3000,00 € / par participant

Pré-Congres Congres Atelier Hébergement

Congreés international : Etude d'impact et evaluation environnementale
Date : 21 au 25 Septembre 2026 (méme date en 2027)
Lieu : Abidjan / Cote d'ivoire
3000,00 € / par participant

Pré-Congres Congres Atelier Hébergement

www.ciperfect.com



CONGRES INTERNATIONAUX 2026-2027

Congres international : Responsabilité Sociale des entreprises, management du
contexte de "Local content" & mise en ceuvre du développement durable

Date : 16 au 20 Novembre 2026 (méme date en 2027)
Lieu : Kigali /Rwanda
3000,00 €

Pré-Congres Congres Atelier Hébergement

congreés international : Inspection, Controle et audit pétrolier
Date : 19 au 23 Octobre 2026 (méme date en 2027)
lieu : Marrakech / Maroc

3000,00 €

Pré-Congres Congres Atelier Hébergement

congreés international : direction, politiques et strategies des ressources humaines
Date : 07 au 11 décembre 2026 (méme date en 2027)
Lieu : Casablanca / Maroc

3000,00 €

Pré-Congres Congres Atelier Hébergement

www.ciperfect.com




CONDITIONS GENERALES DE VENTE (CGV)

OBJET ET CHAMP D’APPLICATION

Les présentes Conditions Générales de Vente (CGV) ont pour objet de définir les conditions générales de
participation aux sessions de formation organisées par le Centre International de Perfectionnement (ASAF
Groupe-CIP).

Suite a la commande d’une formation, le client accepte sans réserve les présentes conditions générales de vente qui
prévalent sur tout autre document de I’acheteur, en particulier ses conditions générales d’achat.

CONFIRMATION D’INSCRIPTION — CONVOCATION DES PARTICIPANTS

En I'absence de réglement intégral du prix de la session 3 semaines avant le début de la session, Le Centre
International de Perfectionnement (ASAF GROUPE - CIP) se réserve expressément le droit de disposer librement des
places retenues par le client apres en avoir informé celui-ci. Au plus tard une semaine avant le début de la session,
le Centre International de Perfectionnement(ASAF Groupe-CIP) adresse un courrier de confirmation de I'inscription au
personnel désigné par le client sur le bulletin. Une convocation nominative destinée au participant est jointe au
courrier.

REGLEMENT

La session ne sera accessible qu’aprés paiement soit par virement bancaire ou par un autre mode de paiement a
définir par les deux parties.

FACTURATION

La facture acquittée est adressée en fin de formation au Client, en trois exemplaires si précisé sur le bulletin
d’inscription.

PENALITES DE RETARD

Dans le cas exceptionnel ou le Centre International de Perfectionnement aurait accepté un paiement a I'issue de la
session, les sommes non payées a I’échéance indiquée sur la facture donneront lieu au paiement par le client de
pénalités de retard fixées a deux(2) fois le taux d’intérét Iégal. Ces pénalités sont exigibles de plein droit et jusqu’au
paiement complet.

ASSURANCES-RESPONSABILITE

Le Client s’engage a souscrire et a maintenir en état de validité pendant toute la durée de la session et du séjour, a ses
frais toutes les polices d’assurances nécessaires a la couverture des risques, des responsabilités, préjudices directs ou
indirects et maladies susceptibles de survenir au(x) participant(s), aupres des compagnies d’assurance notoirement
solvables.

Centre International de Perfectionnement(ASAF Groupe-CIP) s’engage a souscrire a ses frais et a maintenir en état de
validité les assurances nécessaires a la couverture des risques susceptibles de survenir a ’occasion de I'exécution des
formations.

Chacune des parties demeure responsable des dommages survenant a ses biens et du préjudice subi a son personnel,
quel gu’en soit 'auteur et a ’occasion des prestations, sauf faute lourde ou manquement délibéré commis par cette
Partie ou son personnel au cours de la session.

Par ailleurs, en aucun cas, Centre International de Perfectionnement ( ASAF Groupe-CIP) ne pourra étre déclaré
responsable d’'un préjudice financier, commercial ou de toute autre nature, causé directement ou indirectement par
I’utilisation des informations dispensées dans le cadre des sessions de formation.

DISPOSITIONS DIVERSES - LITIGES

Les présentes CGV sont soumises a la loi Marocaine. Tout différend, non résolu a I’'amiable entre les Parties dans le
délai d’un (1) mois, et relatif a la validité, ’exécution ou linterprétation des présentes CGV sera soumis a la
compétence du Tribunal de Commerce de Casablanca.

Nom et Signature du demandeur BON POUR ACCORD
Faita ..o L€ oo
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0 BULLETIN D’'INSCRIPTION

,,,ff""/CENTRE INTERNATIONAL
~ DE PERFECTIONNEMENT

FORMATION

Titre du SEMINAITE CROIST ©....c. et cer e ere e ereers s RETEIEIMICE 2
Date i SESSTON Lot e PTIX et et s e

PARTICIPANT

MME MITE M. NOM Lottt see. PTETOM Lot et et et e e s s e
Adresse de convocation (si différente de I’établissement) t..............iiiioisisirss

CodePostal :......coooiir e VI T PAYS e s e e e
TEIEPNONE ... e F@X St et et et et et e e e e
B e e et et et et 1 e 8 e R £ e £ 1 e 1 1 e 1 e 0 e e 5 e 1
FONCHION ..ot e e s et DETVICR Lot

Dernier dipldme obtenuU :..........coviiiirci s ANNEE d’ODtENHON 2o

ENTREPRISE OU ORGANISME DU PARTICIPANT

N°RC (a remplir impérativement) : O Prive U public ) Associatif

RAISON SOCIAIE .. .. oottt et et et 2k £ £ 8 1 8 1 08 11 £ 88 14 5 8 5 1 520 1 £ e 1 5 e 1 e
AAIESSE 2.t et et e

Code Postal t.......oooovioccieeee s VIR T PAYS S e et e
Téléphone:
B 2 e et et et et 1 e 8 1 1 £ e £ 1 1 8 1 e 1 0 e e
ETABLISSEMENT A FACTURER (si different) : RQISON SOCIAIE ©......ccoooooovoiiooicoici vttt e e e e e o
AAT@SSE ... et e e e

Code Postal ... VIt PAYS e el s

PERSONNE CHARGEE DE LA GESTION ADMINISTRATIVE DE L’INSCRIPTION

MIME MITE M. INOM e er s e s e PTETIOITY 2ottt
FONCHION te e SEIVICE Lottt ettt s e
E-maiil s ene. TEIEPIION@ Lottt e e

BON POUR ACCORD
Nom et Signature du demandeur FAIE A oo L€ o]

CACHET DE ’ENTREPRISE DU STAGIAIRE

Twin Center, Tour Ouest, 16eme étage, Angle Boulevards Zerktouni et Al Massira,20100 Casablanca
Email : contact@ciperfect.com - ciperfecte@gmail.com - contact@asafgroupe-cip.com
Tél: 00212 680 744 733-00212 674 156 411
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Francophone west africa
Ministére du Pétrole et de I'Energie du Tchad

e Ministére du pétrole du Niger

e Direction générale des hydrocarbures au Niger
e Primature du Mali

e Hopital général de Reference du Niger

e Autorité de Régulation Multisectorielle de Mauritanie

www.ciperfect.com
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Siege Maroc : Twin Center, Tour Ouest, 16eme étage.,
Angle Boulevards Zerktouni et Al Massira,20100 Casablanca

Tél :00212 680744733 - 00212674 156 411

E-mail : contact@ciperfect.com - ciperfecte@gmail.com

Web

: www.ciperfect.com - www.asafgroupe-cip.com - www.elearning-ciperfect.com

ASAF e

GROUPE CENTRE INTERNATIONAL
DE PERFECTIONNEMENT




